DJECJI VRTIC TRAVICA
Milutina Cihlara Nehajeva 1
53 270 SENJ

Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o obrascima 1 sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije
o djeci u dje¢jem vrticu(NN 83/01) 1 ¢lanka 38. Statuta donesenog 29. lipnja 2026., KLASA:
601-02/26-01/02, URBROJ: 2125-03-11-26-1, uz prethodnu raspravu i zakljuc¢ke na sjednici
Odgojiteljskog vije¢a odrzanog dana 28. kolovoza 2026., Upravno vijece je dana 31. kolovoza
2026. donijelo

GODISNJE 1ZVJESCE
O OSTVARIVANJU PLANA I PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA TRAVICA

ZA PEDAGOSKU 2025./2026.

Senj, kolovoz 2026.
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UvOD

Djecji vrti¢ Travica u Senju je javna ustanova u kojoj se temeljem Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 57/22, 22/26) ostvaruju redoviti programi
njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske
dobi od navrsene godine dana do polaska u skolu. Djecji se vrti¢ u Senju bavi organiziranim
predskolskim odgojem od 1975. godine. Pod imenom Travica Ustanova je registrirana u

studenom 1997.

Osnivac 1 vlasnik je Grad Senj. SjediSte vrti¢a je u Senju, Milutina Cihlara Nehajeva 1.
Pedagoska godina 2025./2026. zapocela je 1. rujna 2025., a zavrsila 31. kolovoza 2026. godine.
Rad vrti¢a odvijao se na dvije lokacije:

e Djecji vrti¢ Travica, Milutina Cihlara Nehajeva 1, Senj;

e Podrucni vrti¢ Krasno, Krasno polje 92, Krasno.



1. USTROJSTVO RADA

1.1.Radno vrijeme vrtica

Radno vrijeme vrti¢a u Senju je od 6:00 do 16:30 sati. Radno vrijeme cjelodnevnih skupina je
od 6:00 do 16:30 sati, a poludnevnog programa od 6:00 do 12:30 sati. Uredovno vrijeme vrtica
je od 8:00 do 14:00 sati. Radno vrijeme podrucnog vrti¢a Krasno je od 6:45 do 15:45.

1.2.0rganizacija odgojno-obrazovnih programa

Redoviti se program odvijao u 9 odgojno-obrazovnih skupina kao cjelodnevni 10-satni
program. Postojala je mogucnost izbora poludnevnog 6-satnog programa. Djeca koja pohadaju

poludnevni program integrirana su u skupine djece koja pohadaju cjelodnevni program.

Mati¢ni objekt u Senju:

» 2 jaslicke skupine 10 satnog programa: Loptice i Bubamare
> 6 vrtickih skupina 10 satnog programa: Zvjezdice, P&elice, Leptiri¢i, Skoljkice, Ribice,

Jezi¢i

U mati¢nom objektu radi ukupno 16 odgojitelja. U jaslickim skupinama rade dvije osobe
za pomo¢ 1 njegu ( u svakoj skupini po jedna osoba) 1 dvije osobe kao pomocnici djeci s

TUR.
Podrucni vrti¢ Krasno

» 1 vrticka skupina 10 satnog programa: Medvjedic¢i

U podru¢nom objektu u Krasnu rade dvije odgojiteljice, kao nestru¢ne zamjene.



Tablica 1: Broj djece i odgojitelji po skupinama i objektima

SENJ
Skupina dob djece broj djece odgojitelji
,, Loptice” MS1 1-3 16 Petra Katalini¢
10-satni jaslicki Mia Nekié
program (dio djece na 6-
satnom programa)
,,Bubamare® MS2 1-3 16 Suzana Simi¢
10-satni jaslicki Senka Prpic¢
program
,» Zvjezdice* MS3 3-6 21 Vlatka Samarzija
10-satni jaslicki Petra Prpi¢ Mikola
program (dio djece na 6-
satnom programa)
,,Pcelice” MS4 2-6 20 Sandra Tomljanovi¢
10-satni jaslicki Martina Holjevac Vici¢
program (dio djece na 6-
satnom programa)
,Leptiri¢i“ MS5 3-6 21 Danijela Basi¢
10-satni jaslicki Tomljanovié¢
program Danijela Matici¢
,.Skoljkice* MS6 3-7 22
10-satni jaslicki Ljubica Bezjak
Katarina Maria
program (dio djece na 6- Tomljanovi¢/Petra Begovié¢
satnom programa)
,,Ribice*“ MS 7 3-6 21 Jelena Prpi¢
10-satni jaslicki Danijela Turkalj
program(dio djece na 6-
satnom programa)
Jeziéi“ MS8 3-6 20 Ruza Simuni¢

Tomislava Papi¢ MiSkulin




10-satni jaslicki
program(dio djece na 6-

satnom programa)

KRASNO
,»Medvjedi¢i“ MS9 2,5-7 11 Ana Rogi¢
10-satni jaslicki Natalija Samarzija do 1. 6.
program(dio djece na 6- 2026., nakon navedenog
satnom programa) datuma Ira Samarzija

Ukupno je u pedagoskoj 2025./2026. godini u vrticu boravilo 157 djece smjestenih u 8 odgojnih
skupina, dvije jaslicke i Sest vrtickih, te 11 djece u Krasnu, ukupno 168 djece. Na upisnom roku
(za pedagosku 2026./2027.) koji je bio od 12.-23. svibnja 2025. godine sva su djeca primljena

u Djedji vrtic.
1.3. Krac¢i program predskole

Program predSkole prema Pravilniku o sadrzaju i trajanju predsSkole prema Zakonu o
predskolskom odgoju i obrazovanju, ( NN 10/1997., 107/2007., 94/2013.) je obvezan program
odgojno-obrazovnog rada s djecom u godini prije polaska u osnovnu Skolu i dio je sustava
odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Za djecu koja nisu obuhvaéena nekim od oblika

organiziranog predskolskog odgoja i1 obrazovanja, organiziran je kra¢i program predskole.

Upisi za krac¢i program predskole provedeni su od 12. - 23. 5. 2025. Zaprimljena je jedna prijava
djecaka iz Svetog Jurja i jedna prijava djevojcice iz Krivog Puta. Djeca su ukljucena u redovnu
skupinu vrti¢a od 12. sije¢nja do 27. veljace 2025. u trajanju od 7:30 — 12:30 sati, 5 sati dnevno.

Otezani uvjeti — prijevoz djece.

Sva ostala djeca u godini prije polaska u Skolu su ukljuena u programe vrtica. Ukupno je
tijekom godine ( redovni 1 krac¢i program — oba objekta ) bilo upisano 37 djece u godini prije

polaska u Skolu i to u Senju 32, u kra¢em programu 2, u Krasnu 3.

Program predskole koji se provodio integrirano u redovitim programima odgojno—obrazovnih

skupina:
Skupina 3 — Zvjezdice djeca u petoj 1 Sestoj godini Zivota (10);

Skupina 5 — Leptirici, djeca od tri godine zivota do polaska u Skolu (6);



Skupina 6 — Skoljkice, djeca od tri godine Zivota do polaska u §kolu (6),
Skupina 8 - JeZic¢i, djeca od tri godine zivota do polaska u skolu (10).

Od 32 predskolca iz mati¢nog vrti¢a u Senju 5 predSkolaca ostalo je u vrti¢u zbog odgode upisa

u prvi razred osnovne skole.
1.4. Zimska i ljetna organizacija rada

Zimska organizacija rada trajala je od 22. 12. 2025. do 12. 1. 2026.

Ljetna organizacija rada trajala je od 29. lipnja do 27. kolovoza 2026. u objektu u Senju. U
Krasnu, s obzirom na ¢injenicu da ovisimo o godisnjem odmoru kuharice i spremacice koje su

djelatnice osnovne Skole S.S. Kranjcevica, vrti¢ nije radio od 20. srpnja do 31. kolovoza 2026.

Posljednja dva radna dana prije pocetka nove pedagosSke godine (28. i 31. kolovoza 2026.)
mati¢ni objekt u Senju organizira rad bez djece, u vremenu od 7:00 do 15:00 sati, radi provedbe
temeljitih priprema za pocetak nove pedagoske godine. Tijekom navedenih dana odgojno-
obrazovni rad s djecom se ne provodi, ve¢ djelatnici obavljaju poslove uredenja i opremanja
prostora, pripreme odgojno-obrazovnog materijala, pedagoske dokumentacije te ostale

organizacijske aktivnosti potrebne za nesmetan pocetak rada.

U podru¢nom objektu Krasno pripreme za novu pedagosku godinu provode se posljednjeg
radnog dana prije poCetka nove pedagoske godine, odnosno 31. kolovoza 2026., kada objekt

takoder radi bez djece radi provedbe svih potrebnih pripremnih aktivnosti.
Sezonski upis - jedno dijete.

1.5 Djelatnici vrtica

Kadrovske promjene tijekom pedagoSke godine 2025./2026.

Pedagosku godinu 2025./2026. Djecji vrti¢ zapoceo je s popunjenih svih 18 radnih mjesta
odgojitelja, pri ¢emu su dva radna mjesta bila popunjena nestrunim zamjenama zbog
nemogucnosti zaposljavanja stru¢nih odgojitelja.

Na radnom mjestu odgojiteljice Daliborke Bezjak, koja se od listopada 2022. godine nalazi na
dugotrajnom bolovanju, tijekom cijele pedagoske godine radila je odgojiteljica Mia Neki¢ kao

zamjena.



Dana 11. studenoga 2025. jedna od odgojiteljica zbog zdravstvenih razloga odlazi na dugotrajno
bolovanje koje je trajalo do 30. svibnja 2026. godine. Na njezino radno mjesto zaposlena je
odgojiteljica, koja je prethodno radila u Djecjem vrticu Cvréak u Otoccu, a ima prebivaliste u
Senju.

Dana 2. prosinca 2025. druga odgojiteljica odlazi na bolovanje zbog trudnoce, a na njezino
radno mjesto zaposlena je studentica tre¢e godine studija Ranog i predskolskog odgoja.

Od 15. lipnja 2026. godine psihologinja koristi rodiljni dopust, zbog ¢ega je bilo potrebno
organizirati rad stru¢ne sluzbe u skladu s moguénostima ustanove.

Pomoc¢na kuharica je od 23. lipnja 2026. godine koristila godi$nji odmor, a radni odnos
sporazumno joj je prestao 31. srpnja 2026. Nakon provedenog natje¢ajnog postupka zaposlena
je nova pomoc¢na kuharica, ¢ime je osiguran kontinuitet rada u kuhinji.

U lipnju 2026. godine Osniva¢ je dao suglasnost za otvaranje novog radnog mjesta tajnika.
Zaposljavanjem tajnika, 17. kolovoza 2026., o¢ekuje se znatno unaprjedenje administrativnih 1

pravnih poslova ustanove.

Odgojitelji rade 40 sati tjedno, od ¢ega 27,5 u neposrednom radu s djecom u skladu s Drzavnim
pedagoskim standardom 1 Kolektivnim ugovorom. Dnevno odgojitelji u neposrednom radu rade
5,5 sati. Ostali poslovi odgojitelja do punog radnog vremena obuhvaéaju planiranje,
programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s

roditeljima i ostalima, te struno usavrSavanje.

Tablica 2. Odgojitelji po mjestu rada

R. BR. Ime 1 prezime odgojiteljica Mjesto rada

f—

Petra Katalini¢

Mia Neki¢ — pripravnica do 27. studenog 2025.

Suzana Simié

Katarina Maria Tomljanovi¢ (Petra Begovic)

Vlatka Samarzija
Senj

Petra Prpi¢ Mikola

Sandra Tomljanovié¢

Martina Holjevac Vici¢

A Il e A A Bl B B

Danijela BaSi¢ Tomljanovi¢

[S—
e

Danijela Matici¢




11. | Senka Prpié¢ (Senka Soli¢)

12. | Ljubica Bezjak

13. | Jelena Prpi¢

14. | Danijela Turkalj

15. | Ruza Simunié

16. | Tomislava Papi¢ Miskulin

17. | Daliborka Bezjak (bolovanje )

18. | Ana Rogi¢

navedenog datuma Ira Samarzija

19. | Natalija Samarzija do 1. lipnja 2026. Nakon Krasno

Mia Neki¢ — polozila struc¢ni ispit 27. studenog 2025.

Studentska praksa
Tablica 3.
studentica Godina fakultet trajanje prakse | mentor
Petra Begovi¢ 3. godina (izvanredno) | Sveuciliste | 10. — 14. 11. | Ljubica Bezjak,
SveuciliSnog u Zadru 2025. odgojitelj
preddiplomskog
studija ranog 1
predskolskog odgoja 1
obrazovanja
1.6. Ravnateljica i stru¢ni suradnici
Tablica 4.
1. Anita Orli¢ Ravnateljica
2. Antonela Ceperié¢ Logoped
3. Ana Neki¢ Psiholog

Racunovodstvene i administrativne poslove obavljaju djelatnici zaposlenih u Gradskoj upravi.




1.7. Pomo¢ni i tehnicki djelatnici

Tablica 5.
Ime i prezime Radno mjesto Mjesto
rada
Ankica Neki¢ glavna kuharica
Kristina Lopac (radila je do 31. srpnja 2026.) pomoc¢na kuharica
Elizabeta Martulas (od 6. srpnja 2026.) pomoc¢na kuharica
Ivana Mrsi¢ spremacica
Snjezana Rukavina do 31. 12. 2025. spremacica
Nakon navedenog datuma Ljubica Zlatarevi¢
Bozica Prpi¢ spremacica
Zeljka Lopac spremacica
Drazen Biondi¢ domar, kuéni majstor
Silvana Barbiani pralja, Svelja
Ivona Lopac pomo¢ni radnik za njegu, Senj
skrb 1 pratnju
Jelena Spanié¢ pomoc¢ni radnik za njegu,
skrb 1 pratnju (pola radnog
vremena)
Mirjana Novak ( sporazumni prekid Ugovora o | pomo¢ni radnik za njegu,
radu 15. 2. 2026.) skrb 1 pratnju
Patricija Sojat (od 1. 3. 2026.) pomo¢ni radnik za njegu,
skrb 1 pratnju
Lidija Jovanovi¢ pomoc¢ni radnik za njegu,
skrb 1 pratnju
Milena Ani¢ spremacica
Krasno
Katarina Vukeli¢ kuharica

Spremacica Milena Ani¢ 1 kuharica Katarina Vukeli¢ su djelatnice Osnovne $kole S. S.

Kranjcevi¢a Senj, podrucne Skole dr. Milana Ani¢a Krasno. Obavljanje poslova za vrti¢

regulirano je Sporazumom o medusobnim pravima i obvezama izmedu OS S. S. Kranjcevica

10



Senj i DV Travica Senj (KLASA: 406-01/24-01/6, URBROJ:2125-22-24-2, potpisano dana 1.
listopada 2024. godine, u Senju).

1.8. Radno vrijeme djelatnika

Tablica 6.
RADNO MJESTO RADNO VRIJEME
RAVNATELJ 40 - satno tjedno radno vrijeme fleksibilno je rasporedeno, sukladno
postavljenim zada¢ama 7:00 — 15:00 sati
LOGOPED 40 - satno tjedno radno vrijeme fleksibilno je rasporedeno, sukladno
PSIHOLOG postavljenim zada¢ama 7:00 — 14:00 sati
ODGOJITELIJI 6:00 — 12:30 (jutarnje dezurstvo od 6:00 do 7:00 sati);
7:00 -12:30,
10:00 — 15:30,
10:30 — 16:30 (popodnevno dezurstvo od 15:30 do 16:30)
GLAVNA 7:00— 15:00 sati
KUHARICA
POMOCNA
KUHARICA; 7:00 — 15:00 sati
PRALIJA, SVELJA
SPREMACICA
(jutarnja smjena) — 1
DOMAR 6:00 — 14:00 sati
SPREMACICA 13:00 — 21:00 sat
popodnevna smjena - 3
OSOBA ZA NIJEGU, 7:00 — 15:00 sati
PRATNIJU i SKRB
8:00 — 16:00 sati
OSOBA ZA NJEGU,
PRATNIJU i SKRB
8:15-12:15
nepuno radno vrijeme.
(20 sati tjedno)
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Rad u lJjetnim mjesecima

Sukladno podacima dobivenim od roditelja tijekom druge polovice lipnja o potrebi koristenja
usluga vrti¢a u ljetnim mjesecima, srpnju i kolovozu 2026., odgojno-obrazovni rad provodio
se u 5 skupina (2 skupine jaslica i 3 vrticke skupine) tijekom srpnja, te u 3 skupine tijekom

kolovoza (1 skupina jaslica i 2 vrticke skupine).

1.9. Redoviti postupak upisa u pedagosku 2026./2027. godinu

Na temelju Odluke o redovitom postupku upisa djece rane i predskolske dobi u Dje¢jem vrticu
Travica u Senju u pedagosku godinu 2026./2027, donesene na sjednici Upravnog vijeca
Djecjeg vrtica Travica u Senju dana 29. travnja 2026., Djecji vrti¢ Travica u Senju objavio je
redoviti postupak upisa djece rane i predskolske dobi u redovite programe za pedagosku godinu
2026./2027. u upisnom roku od 11. — 22. svibnja 2026. Na redoviti postupak upisa djece rane i
predskolske dobi u Djecji vrti¢ Travica u Senju u pedagosku godinu 2026./2027. podnesene su
32 prijave. Od ukupnog broja prijava, 12 se odnosilo na djecu vrticke dobi, a 20 na djecu
jaslicke dobi. Od 20 prijava za jaslicke skupine, utvrdeno je da 7 djece ne ispunjava osnovni
uvjet za upis, odnosno da do 31. kolovoza 2026. godine nece navrSiti godinu dana. Sva

prijavljena djeca koja ispunjavaju propisane uvjete primljena su u vrtic.
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2. MATERIJALNI UVJETI RADA
2. 1. Izvori sredstava
Sredstva za programe Djecjeg vrti¢a se osiguravaju:

e iz proracuna Grada Senja

e iz drzavnog proracuna (sufinanciranje programa javnih potreba za djecu s teskocama,
programa predskole za djecu predSkolske dobi, sudjelovanjem roditelja u ekonomskoj
cijeni programa vrtic¢a)

e tekuce pomoc¢i proratunskim korisnicima iz proratuna koji im nije nadlezan
(Ministarstvo demografije)

e putem donacija pravnih i fizickih osoba

Gradsko vije¢e Grada Senja na 19. sjednici odrzanoj 16. travnja 2019. godine, donijelo je
Odluku o utvrdivanju mjerila za naplatu usluga Djec¢jeg vrti¢a Travica od roditelja — korisnika
usluga, na temelju ¢lanka 48. stavka 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
Novine® broj 10/97, 107/07 1 94/13) i ¢lanka 40. Statuta Grada Senja (,,Sluzbeni glasnik Grada
Senja“ broj 4/20, 1/21).

Tablica 7.
Program 100% 50% 60% 75%
10 - satni 87,60€ 43,80€ 52,55€ 65,70€
6 - stani 70,08€ 35,04€ 42,05€ 52,55€

Olaksice udjela roditelja — korisnika usluga u pla¢anju troSkova programa su:

* Dvoje djece u vrti¢u iz istog kucanstva (za prvo se dijete placa 100 %,a za drugo 60% od

programa kojeg polazi).

* Troje 1 viSe djece u vrticu iz. istog kucanstva (za prvo dijete se placa 100%, za drugo 50% od

programa kojeg polazi, trece i sljedece dijete - besplatno).

* Dvoje djece u vrticu iz istog kucanstva s troje ili viSe malodobne djece u istom kucanstvu (za

prvo dijete se pla¢a 100%, a drugo 50% od programa kojeg polazi.)
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« Jedno dijete u vrticu, iz kucanstva s troje 1 viSe malodobne djece (roditelj za dijete placa 50%

od programa kojeg polazi). 10

* Odsustvo djeteta iz vrti¢éa puna dva tjedna, u kontinuitetu ili po tjedan u mjesecu (bolest,

preseljenje i sl.) 75% od programa kojeg dijete polazi.

* Odsustvo djeteta iz vrti¢a za vrijeme ljetnih mjeseci (ljetni ispis) uz prethodnu najavu (lipanj,

srpanj, kolovoz) 50% od programa koje dijete polazi

* Odsustvo djeteta iz vrti¢a cijeli mjesec (bolovanje, g.o. roditeljaisl.) 50% od programa kojeg

dijete prolazi.

* Olaksice i1z tocke 5. 1 6. ovog ¢lanka, mogu koristiti samo roditelji koji plac¢aju punu cijenu
vrti¢a. Iznimno od odredbi prethodnog stavka, popuste utvrdene istim stavkom ostvaruje obitelj
koja ima troje ili viSe djece ako su punoljetna djeca na redovitom Skolovanju/studiju, $to

dokazuju potvrdom Skole/ fakulteta o redovnom skolovanju.

Ukupno je u pedagoskoj 2025./2026. godini u vrti¢u boravilo 157 djece smjestenih u 8
odgojnih skupina, dvije jaslicke i Sest vrti¢kih, te 11 djece u Krasnu, ukupno 168 djece.

2. 2. Didaktika i potro$ni materijal

Didaktika 1 potroSni materijal dopunjavali su se tijekom cijele godine u skladu s potrebama

skupina 1 interesom djece, te sukladno planu nabave.

2.3. Prostor, oprema, tekuce i investicijsko odrzavanje

Senj

- IzvrSeni radovi: periodi¢na ispitivanja i servisi (kotlovnica, zamjena sigurnosnih
ventila, perilice 1 suSilice rublja, klima uredaja, vodovodne instalacije, vatrogasni
aparati, zamjena plinskog ventila), kao 1 kuhinjske opreme (perilica suda,
konvektomat, ljustilica krumpira, rezalica kruha).

- Licenje soba dnevnog boravka svih skupina.

- Garderobni ormari¢
Krasno

- Zamjena izbocenih podnih obloga u dijelu vrtica, licenje sobe dnevnog boravka,
¢iS¢enje fasade

14



- Postavljanje sprava na vanjsko igraliste

2. 4. Sigurnosno-zaStitne mjere i protokoli postupanja u rizi¢nim

situacijama

Sigurnosno zastitne mjere 1 protokoli postupanja u rizicnim situacijama prvi puta su donesene
2023. godine. Izmijenjene su i dopunjene 2025. godine. Sigurnosno zastitne mjere se revidiraju
djelomicno svake godine te se o njima raspravlja na radnim dogovorima i odgojiteljskim

vije¢ima. Dokument je dostupan na web stranici vrtica.
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3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJETETA

Njega i skrb za tjelesni rast 1 zdravlje djece obuhvaca planiranje i pracenje ocuvanja zdravlja
djeteta, kvaliteta prehrane te zadovoljavanje higijenskih uvjeta. Svi elementi iz podrucja njege
1 skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece ostvarili su se sukladno Programu zdravstvene zastite

djece, higijene i pravilne prehrane djece u djec¢jim vrticima (NN 105/02, 121/07).
3. 1. Prehrana djece

Jelovnik je izradio Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ iz Rijeke. Kako bi roditelji imali
uvid u prehranu djece za vrijeme boravka u vrti¢u jelovnici su objavljeni na oglasnim plocama.
Tijekom godine koriste se dva periodi¢na jelovnika jesen / zima (1. listopada — 31. ozujka) i
proljece / ljeto (1. travnja — 30. rujna) koji sadrze Cetiri tipa jelovnika. Za kontrolu i nadzor nad
kvalitetom 1 ispravnosti obroka, zaduzen je NZJZ Licko-senjske Zupanije, ispostava Gospic.
Obroci se pripremaju u skladu s HACCP sustavom. Dostavlja¢i (Gavranovi¢ d.o.o.,
voce/povrée Dukat d.d. - mlijeko i mlije¢ni proizvodi, i Gavrilovi¢ - suhomesnati proizvodi)
namirnice dovoze svaki ponedjeljak u mjesecu tijekom godine, a iste se pohranjuju u hladnjaku
1 zamrzivacu. Priprema obroka vrsila se u kuhinji Djec¢jeg vrti¢a Travica, te u Skolskoj kuhinji

OS dr. Milana Ani¢a u Krasnu za jednu skupinu djece u podru¢nom vrtiéu u Krasnu.

Dnevni ritam prehrane:

e 08:30 — 09:00 sati - dorucak
e 10:00 sati - voce
e 11:30-12:00 sat1 — ruéak

e 14:45 —uZina
Obroci u 10-satnom programu: dorucak, vo¢ni obrok, rucak i uZina.
Obroci u 6-satnom programu: dorucak, voéni obrok i rucak

3.2. Organizacija prehrane:

Sve skupine u mati¢nom i podru¢nom objektu sve obroke konzumiraju u sobama. Djecu se
potice na samoposluzivanje prilikom obroka (¢ime dijete uci individualno procjenjivati koli¢inu
hrane), kao i1 na raspremanje stolova i odnoSenje prljavog posuda na kolica (uz nadzor

odgojitelja). Tijekom dana, djeci je u sobama dostupno voce i voda.

16



U suradnji s osobljem kuhinje 1 roditeljima u potpunosti su zadovoljene specificne prehrambene

potrebe djece.
Ove godine u vrticu je boravilo:

e 5-ero djece s prehrambenim alergijama ili posebnim reZimom prehrane

e 1 dijjete koje iz vjerskih razloga (islamska vjeroispovijest) ne konzumira svinjetinu

Dobavljaci namirnica i higijenskih sredstava odabrani su putem javne nabave te zadovoljavaju
trazene uvjete 1 posjeduju certifikate, rjeSenja nadleznog ministarstva. Tehnicko osoblje radi po

radnim uputama HACCP sustava te sukladno njima ispunjava popratne evidencijske liste.
3.3. Dnevni odmor

Dnevni odmor bio je organiziran prema planu — za djecu jaslica od 12:00, a za djecu vrtickih
skupina od 12:30 do 14:30 sati. Uvazavale su se individualne potrebe djece, te su ona koja su
imala potrebu za snom izvan tog termina, imala osigurane uvjete za odmor. Djeca koja nisu
spavala sudjelovala su u mirnim aktivnostima. Odgojitelji su u dogovoru s roditeljima 1

opazanjem ponasanja odlucivali o potrebi za snom pojedinog djeteta.

Tjelesno zdravstvena kultura unaprjedivala se:

e svakodnevnim organiziranim tjelovjezbama i boravkom na zraku,

e povremenim sportskim igrama (npr. obiljezavanjem sportskih datuma: Hrvatski
olimpijski dan, Dan sporta 1 dr.),

¢ sudjelovanjem u projektu Tjedan zdravlja,

e poludnevnim i jednodnevnim izletima s djecom,

e provodenjem zdravstvene edukacije na razli¢itim nivoima pismenim i usmenim putem
(letci, broSure, razgovori, roditeljski sastanci 1 dr.),

e pripremom i sudjelovanjem na 22. Olimpijskom festivalu djecjih vrtica Licko-senjske

Zupanije
3.4. Prilagodba djece i suradnja s roditeljima

Od pocetka pedagoske godine sustavno se pratio proces prilagodbe djece na vrti¢ki zivot. S

roditeljima se odrzavala kontinuirana komunikacija, osobito u pocetnim tjednima prilagodbe,

17



ali 1 tijekom cijele godine, ¢ime se osigurala podrSka roditeljima 1 zajednicko djelovanje u

najboljem interesu djeteta.
3.5. Praéenje psihofizickog razvoja i zdravstvenog stanja djeteta

Tijekom pedagoske godine 2025./2026. sustavno se provodila planirana skrb o zdravlju djece,
u skladu s prikupljenim podacima o zdravstvenom stanju novoupisane djece dostavljenim od

pedijatrice Doma zdravlja Senj.

Unutar odgojno-obrazovnih skupina odgojitelji i stru¢ne suradnice su kontinuirano pratile
napredak djece. Odgojiteljice provode pracenje pomocu Razvojnih lista pracenja djeteta
(tjelesni razvoj, govor, socio-emocionalni i spoznajni razvoj), a stru¢ne suradnice, osim analize
Razvojnih lista pracenja djeteta u suradnji s matiénim odgojiteljicama, provode i opazanja i
testiranja djece. Po potrebi, provodili su se individualni razgovori s roditeljima, a djeca su

upucivana na daljnju obradu.

Posebna paznja pridaje se djeci s kroni¢nim bolestima, alergijama i drugim specificnim

zdravstvenim stanjima.

Tablica §.

Sadrzaji rada

Izvrsitelj

Vrijeme ostvarenja

Inicijalni razgovori s roditeljima

Ravnateljica,

Stru¢ne suradnice

Pri upisu

Nastavnim zavodom za javno zdravstvo

Stru¢ne suradnice

Briga o higijeni zuba Odgojiteljice Tijekom pedagoske godine
Pracenje pobola po skupinama Odgojiteljice Tijekom pedagoske godine
Provedba antropometrijskih mjerenja Odgojiteljice 2 puta godisnje
Vodenje individualnih dosjea djece Stru¢ne suradnice Po potrebi
Suradnja s pedijatrijskom ambulantom i | Ravnateljica Pri upisu

Tijekom pedagoske godine

Redovan boravak na zraku Odgojiteljice Svakodnevno
Zadovoljavanje prehrambenih potreba Kuhinjsko osoblje

Odgojiteljice Svakodnevno
Zadovoljavanje potreba za specificnim | Kuhinjsko osoblje
jelovnicima (npr. alergije) Odgojiteljice Svakodnevno
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Opatija-Eko d.o.0.za

sanit. zastitu i ekologiju

Koordinacija u izradi, primjeni i nadzoru | Kuhinjsko osoblje
ostvarenja jelovnika NzZJZ Tijekom pedagoske godine
Primjena HACCP sustava Kuhinjsko osoblje

HZJZ LSZ Tijekom pedagoske godine
Kontrola, upute 1 nadzor ostvarenja | Kuhinjsko osoblje
higijenskih uvjeta Cistoce i hrane HZJZ LSZ 3-4 puta godiSnje
Cisc¢enje i dezinfekcija prostora Spremacice

Odgojiteljice Svakodnevno
Dezinfekcija igracaka Spremacice 1-2 puta godisnje
Dezinsekcija i deratizacija prostora Crikvenica- 2 puta godisnje

Sanitarni pregled djelatnika (sanitarne

prozorti)

knjizice) Svi djelatnici 1 put godisnje
Medicina rada Svi djelatnici Svake dvije godine
Higijenski minimum Kuhinjsko osoblje

Odgojiteljice Svake cetiri godine
Cis¢enje nedostupnih dijelova u novom
dijelu vrtica ( visoki plafoni i nedostupni | EKOS Senj 1 put godisnje

U lipnju je u mati€nom vrti¢u obavljena analiza uzorka vode 1 hrane, nalaz je uredan. Temeljem

mikrobioloskih ispitivanja uvjeta i ispitivanja uzoraka hrane,

ukazuju na dobre higijenske uvijete.

moze se zakljuciti da uzorci
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4.0DGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Osnovna zadaca redovitog programa je razvijanje i unapredivanje tjelesnih, emocionalnih,
socijalnih 1 spoznajnih potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih vjestina, tj. poticanje
razvoja svih djetetovih kompetencija. Odgojno-obrazovnim radom njegovala se i kultura kraja
u kojem se zivi. Obiljezili su se vazni datumi, provodile su se javne, kulturne, ekoloske, sportske

1 druge aktivnosti s djecom. Organizirane su posjete, humanitarne akcije te jednodnevni izleti.
4.1. Prostorno-materijalno okruZenje

Koncept ,,prostora kao treceg odgojitelja“ temelji se na postavkama poznate Reggio Emilia
pedagogije koja isti¢e da djeca uce od odraslih, od druge djece, ali i od svog fizickog okruzenja.
Prostor u kojem dijete boravi nije samo neutralna kulisa, ve¢ aktivan sudionik u odgoju koji

izravno oblikuje djecje ponaSanje, potice kreativnost, samostalnost i istrazivacki duh.

Sve skupine imale su dobro organizirane prostore s razliCitim centrima aktivnosti poput
konstrukcijskog, likovnog, prometnog, istrazivackog, obiteljskog centra i ,,mirnog kuti¢a/kuti¢a

emocija“. Svaki od navedenih kuti¢a postavljen je s razlogom:

e Obiteljski centar - prostor za razvoj simbolicke igre, rane socijalizacije i jezi¢no-
komunikacijskih kompetencija uz naglaSenu emocionalnu sigurnost i poznate
kontekste. Igra u centru kuhinje potice: oponasanje svakodnevnih uloga i situacija,
razvoj govora kroz imenovanje predmeta 1 vodenu komunikaciju, suradnju i dijeljenje,
emocionalno izraZavanje i stvaranje osjecaja pripadnosti, fino-motoricke vjestine kroz
manipulaciju malim predmetima, rane oblike simbolic¢ke reprezentacije, dogovaranje.

e Konstruktivni-gradevni centar - poticanje konstruktivne igre i razvoja prostorno-
motorickih, spoznajnih i socijalnih kompetencija djece. Aktivnosti u centru doprinose
razvoju koordinacije oko-ruka i pojmova kao §to su veli€ina, boja, koli¢ina i prostorni
odnosi, razvoj kognitivnih strategija kroz igru, razlikovanje uzoraka i redoslijeda,
usmjerenu paznju 1 koncentraciju, razvoj fine motorike i1 vizualno-motoricke
koordinacije, ranu samostalnost u izvrSavanju zadataka.

e Likovni centar - prostor slobodnog izrazavanja, istrazivanja materijala i poticanja
senzomotorickog razvoja, razvojno poticajno okruzenje za ranu umjetnic¢ku ekspresiju,
istrazivanje tekstura, boja i oblika te usvajanje osnovnih motoric¢kih i1 perceptivnih
vjestina. Centar potice razvoj fine motorike, koordinacije oko-ruka, vizualne percepcije

i rani oblik estetskog izrazavanja.
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Centar pocetnog Citanja i pisanja — prostor za rano usvajanje jezika, predvjestina Citanja
1 pisanja, stvaranja emocionalne povezanosti s pricom, slikom i rijecju. PotiCe: razvoj
govorno-jezi¢nih vjestina, razumijevanje i pracenje price, vizualnu percepciju i paznju,
razvoj ljubavi prema knjizi kao izvoru ugode i bliskosti, emocionalnu povezanost kroz
zajednicko Citanje s odgojiteljem, samostalnost i inicijativu pri izboru materijala.
Prometni centar — poticajna sredina za rano upoznavanje s prometom, S osnovnim
prometnim pojmovima, prostornim odnosima i simbolickim svijetom odraslih, s
naglaskom na razvoj spoznaje, jezika i socijalnih vjeStina kroz simbolicku 1
manipulativnu igru. Prometne aktivnosti poticu: razvoj rane prometne kulture i
osnovnog razumijevanja sigurnosti, povezivanje svakodnevnih iskustava, osnovne
prostorne pojmove, razvoj govora i proSirenje vokabulara, suradnicku igru i razvoj
socijalnih odnosa, fino-motoricke vjestine kroz manipulaciju vozilima.

Glazbeni centar — prostor za poticanje ranog ritmickog izrazavanja, slusanja i
glazbenog istraZivanja. On predstavlja razvojno poticajnu sredinu koja omogucuje djeci
rane i bogate senzori¢ke dozivljaje kroz zvuk ritam i pokret. Centar potic¢e slusnu
percepciju i diferencijaciju zvukova, izrazavanje emocija kroz glazbu, koordinaciju
pokreta i razvoj osjeta ritma, socijalnu interakciju kroz zajedni¢ko muziciranje.
,»Mirni kuti¢/kuti¢ emocija“ — prostor u koji djeca ulaze kada osjete potrebu za osamom
ili ih preplave emocije. Ovaj kuti¢ osmis$ljen je kao razvojno poticajan prostor za
emocionalnu samoregulaciju, tiSinu i osjetilnu relaksaciju, kao prostor za povlacenje i
senzorno smirivanje djece. Kuti¢ je koncipiran kao ,,meki* kuti¢, kako bi se djeca
osjecala ugodno 1 sigurno — obloZen je jastucima, tepisima, pliSanim igrackama...
Svaka skupina uredila je svoj kuti¢ prema potrebama vlastite djece. U kuti¢ima su se
obi¢no nalazili plakati o emocijama (npr. Kako se osje¢am — izrazi lica s kojima se
povezuje emocionalno stanje), kocka emocija, senzorne bocice, tematske slikovnice (o
emocijama), lutke, zrcalo... Prisutnost ovakvog prostora doprinosi ocuvanju
emocionalne ravnoteZe, smanjenju preoptere¢enja podrazajima i jacanju osjecaja

sigurnosti, a pomaZze u prepoznavanju i regulaciji vlastitih emocionalnih stanja.

Prostori su prilagodeni dobi i interesima djece te su redovito dopunjavani didakti¢kim

materijalima 1 pomagalima.

Poseban naglasak stavljen je na vizualnu podrsku, koja pomaze djeci u razumijevanju pravila,
rutina 1 izrazavanju emocija. Vizualni rasporedi koriste se kako bi djeci olakSali razumijevanje

slijeda dogadaja — §to ¢e se dogadati, redoslijed kojim ¢e se odvijati, kada ¢e zavrsiti, Sto ¢e
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uslijediti. Vizualna podrska koristila se i za najavu prekida odredene aktivnosti. Postavljeni

rasporedi su se odnosili na razli¢ite vremenske periode, cijeli dan, /2 dana ili odredenu aktivnost

(npr. koraci kako se peru ruke, ¢etkaju zubi, oblace cipelice, posteri dobar i 10§ izbor ponasanja,

pravila grupe 1 sl.). Takoder, kuti¢i su oznacCeni brojevima koji pokazuju koliko djece

1stovremeno moze boraviti u tom kuti¢u.

Tablica 9: Aktivnosti i sadrzaji odgojno-obrazovnog rada

Aktivnosti

Sadrzaj rada

Vrijeme

ostvarenja

Nositelji

Obiljezeni

datumi

Pocetak jeseni, Djecji tjedan, Dan zahvalnosti
za plodove zemlje, Dan kravate, Dan jabuka,
Svjetski dan Stednje, Mjesec hrvatske knjige,
Dan sjecanja na zrtve domovinskog rata i dan
sjecanja na zrtve Vukovara i Skabrnje, Svjetski
dan djece/Medunarodni dan djecjih prava, Sveti
Nikola, Sveta Lucija, pocetak zime, Bozi¢,
Medunarodni dan zagrljaja, maskare, Svjetski
dan nutelle, Dan razli¢itosti/Dan djece s Down
sindromom, Valentinovo, Europski dan
logopeda, Svjetski dan oceva, pocetak proljeca,
Dan sporta, Svjetski dan voda, Tjedan zdravlja,
Svjetski dan Sale, Uskrs, Medunarodni dan
djecje knjige, Svjetski dan zdravlja, Svjetski dan
obitelji, Medunarodni dan planete Zemlje,
Svjetski dan vatrogasaca, Svjetski dan pcela,
dan Medunarodni dan

Medunarodni igre,

muzeja, pocetak ljeta

Kontinuirano
tijekom
pedagoske

godine

Odgojitelji

Posjete

Gradska knjiznica 1 €itaonica, Osnovna Skola
Silvija Strahimira Kranj¢evica, Nacionalni park
Sjeverni Velebit u Krasnu, Podru¢ni vrti¢ u
Krasnu, Obiteljski centar LSZ, Gradska uprava
—Ured gradonacelnika, Gradski muzej, Tvrdava

Nehaj, Radio Senj, Javna vatrogasna postrojba,

Kontinuirano
tijekom
pedagoske

godine

Ravnateljica,
Logopedinja,
Psihologinja,
Odgojitelji
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Arheoloski lokalitet ,,Cimiter”, Ulica Potok u Predstavnici
vrijeme odrzavanja terenske nastave ucenika lokalne
OS. zajednice
Mali kreativci (2b) i uéiteljica Karmen Cori¢ Kontinuirano
1. Ucenici drugog razreda uce predskolce | tijekom
Sklopovi pjesmicu i pokret uz pjesmicu pedagoske Odgojiteljice
aktivnosti 2. Kreativna radionica ,Lanac | godine predskolske
prijateljstva‘“ (listopad 1 djece
3. Kreativna radionica: ,,Glagoljica“ prosinac
2025.,
ozujak
2026.)
1. Posjet predskolaca osnovnoj Skoli Kontinuirano
2. Posjet ucenika prvih razreda vrti¢u tijekom Odgojiteljice
Sklopovi 3. Dolazak uciteljica cetvrtih razreda u | pedagoske predskolske
aktivnosti vrtié godine djece,
4. Odlazak predskolaca u posjet u¢enicima | (listopad psihologinja
cetvrtog razreda, knjiznici 2025,
sijeCanj,
svibanj,
lipanj 2026.)
1. Ruksak pun kulture, predstava prosinac Odgojno -
2. Vecer matematike 2025. obrazovna
3. Djecje redute sijecanj- skupina
Ostale 4. Djec¢ja maskarana povorka — Opatija veljaca Medvjedi¢i u
aktivnosti 5. Maskare — Senj sijecanj Krasnu
6. No¢ knjige 2026.
7. Sudjelovanje na predstavljanju | veljaca 2026. | Odgojno -
slikovnice ,,Oblak sre¢e* pjesnikinje | travanj 2026. | obrazovne
Mirne Prpi¢ u Gradskoj knjiZnici svibanj 2026. | skupine
8. ZavrSna svecanost predskolaca lipanj 2026. | mati¢nog
vrti¢a
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1. Izrada zmajeva u sklopu Tjedna djeteta | listopad
2. Bozi¢na radionica djece, roditelja 1| 2025.
odgojitelja (jaslice) prosinac
3. Bozi¢na radionica djece, roditelja 1 | 2025.
Radionice odgojitelja (vrti¢) prosinac
4. Radionica: tema pcele ( jaslice) u | 2025.

suradnji s Péelarskom udrugom Drac¢a | svibanj 2026.

1. Nastup predskolske djece na | prosinac

Pavlinskom trgu — Bozi¢ 2025.
Nastupi 2. Nastup  predskolske djece  na | travanj
Pavlinskom trgu — Dan grada 2026.

3. Nastup  petogodiSnjaka  povodom | svibanj 2026.
obiljezavanja 60-te godis$njice Péelarske

udruge ,,Draca*

1. Rego¢ — Pucko otvoreno uciliste M.C. | listopad

Nehajeva 2025.
Predstave | 2. Tko je ukrao poklone? - Pucko otvoreno | prosinac
uciliste M.C. Nehajeva 2025.
3. Jozo Bozo — DV Travica ozujak 2026.

1. Predskolci u Krasnu — Nacionalni park | prosinac
Sjeverni  Velebit, podru¢ni vrti¢ u | 2025.

Izleti Krasnu svibanj 2026.

2. Predskolci u Istri — tematski park Sant | svibanj 2026.
Michael

3. Olimpijada vrtiéa LSZ — Brinje

4.2. PedagoSki rad i razvojne aktivnosti

Rad u svim skupinama bio je usmjeren na razvoj samostalnosti, socijalnih vjestina, govorno-
jezi¢nog i motorickog razvoja. Djeca su svakodnevno ukljuc¢ivana u aktivnosti koje poticu
usvajanje pravila, samostalno oblacenje, higijenu, 1 suradnju s vr$njacima. Posebna paznja
posvecena je tjednim zaduzenjima djece, fonoloSkim igrama, ekoloskoj osvijestenosti 1 zdravim

navikama, kroz projektne aktivnosti poput recikliranja 1 istrazivanja prirodnih pojava
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(magnetizam, svjetlo). U skupinama s djecom s teSkocama osigurana je dodatna podrska

pomocnika.

U vrti¢u se provode projekti u kojima sudjeluju djeca, ali su namijenjeni i razvijanju svjesnosti

odraslih osoba o vaznosti ciljeva odredenog projekta, osiguravanju informiranosti i educiranosti

zajednice:

1.

Zivimo zdravo, razvijamo se odrzivo - glavni cilj projekta je obrazovanje za odrzivi
razvoj od najranije dobi (ekoloSki, ekonomski i druStveni); razvijanje socio-
emocionalnih kompetencija djece predskolske dobi; stjecanje zdravih navika u svim
podru¢jima djecjeg razvoja, poticanje samostalnosti, samoposluzivanja i razvoja
zdravih prehrambenih, higijenskih, tjelesnih i navika spavanja. Potreba za ulaganjem u
odgoj 1 obrazovanje za odrZivi razvoj postala je iznimno vazna na svim institucionalnim
razinama, a osobito u razdoblju ranog djetinjstva buduéi da se smatra kako su djeca ona
koja donose promjene u buduénosti (Davis, 2009. prema Somerville i Williams, 2015).
U sklopu ovog projekta odgojiteljice su u svojim odgojnim skupinama s djecom
izradivale kante za razvrstavanje otpada, reciklirale papir, obradivale temu recikliranja,
ocuvanja energije, poucavale o potro$nji vode 1 struje, razgovarale o nacinima brige o
planeti i kako ju odrzati ¢istom.

Medijska pismenost djece predskolske dobi - glavni cilj projekta je upoznati medijske
navike djece/obitelji; oblikovati odgovorne korisnike koji s kritickim odmakom koriste
i vrednuju medijske sadrZaje; povecati mogucénost da djeca odrastajuéi razvijaju
otpornost prema S$tetnim utjecajima medija koriste¢i istovremeno njihove pozitivne
utjecaje. Poticanje 1 razvijanje medijske pismenosti od najranije dobi neophodno je kako
bismo olakSali snalaZzenje u ,,moru” informacija i sadrZaja (istinitih, laZnih, neto¢nih,
pristranih, s ciljem prikrivenog oglasavanja), kako bismo se osjecali sigurno 1 zasti¢eno
u interakciji s medijima, ali 1 kreirali prostor sigurnosti 1 za druge korisnike s kojima taj

prostor dijelimo.

»dvaki tjedan glas jedan” -  glavni cilj projekta je intenzivno poticanje razvoja
predvjestina Citanja i1 pisanja djece Skolskih obveznika, ali 1 ostale djece u skupini u
skladu s dobi svakog pojedinog djeteta, prevencija poremecaja cCitanja i pisanja, te
teSkoca u ucenju u Skolskoj dobi. Roditelji 1 odgojitelji su oni koji najve¢im dijelom

definiraju djetetovu najblizu okolinu u prvim godinama njegova jezi¢noga razvoja.
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Kada se odrasle osobe koje okruzuju dijete ujedine u provodenju postupaka
utemeljenih na empirijskim dokazima, omogucit ¢e ve¢em broju djece laksu tranziciju

1 bolji uspjeh u Skolskom sustavu.

4. "15po 15" -sudjelovanje unacionalnom citalackom izazovu,,15 po 15: cijela Hrvatska
Cita djeci®. Kampanja je pozivala odrasle da 15 dana zaredom citaju djeci predSkolske
dobi po 15 minuta dnevno, a inicijativu je pokrenulo Ministarstvo kulture i medija u
sklopu programa ,,Rodeni za c¢itanje“. Cilj kampanje je bio stvoriti trajnu naviku

zajednickog Citanja u obiteljima.

4.3. Inkluzija djece s posebnim potrebama

Djeca s posebnim potrebama bila su ukljucena u redovne skupine u poludnevni program, ili ako
je to u veéem interesu djeteta, cjelodnevni. Djeci s utvrdenim teskocama u razvoju i djeci za
koju je pokrenut postupak vjestacenja pri Zavodu za vjestacenje, omogucena je podrska osoba
za njegu, skrb 1 pratnju 1 podrSka stru¢nih suradnika. U ovoj pedagoskoj godini zaposlene su
dvije osobe za njegu, skrb i1 pratnju u mjesovitoj skupini 5 i mjeSovitoj skupini 6, a vrti¢ su
pohadala djeca s komunikacijskim tesko¢ama, poremecajem iz spektra autizma i kroni¢nim

bolestima.

Suradnja s roditeljima i stru¢nim sluzbama bila je kontinuirana, s ciljem pruzanja najbolje

potpore za razvoj svakog djeteta.

Proces planiranja, pracenja, dokumentiranja i vrednovanja voden je na temelju stru¢nih
promisljanja 1 dostignuc¢a prateci smjernice kurikuluma, stru¢nu literaturu 1 istrazivanja struke
iz podrucja predskolskog odgoja. Tijekom pedagoske godine odgojitelji su koristili razlicite
tehnike prac¢enja 1 dokumentiranja aktivnosti djece 1 vlastitog odgojno obrazovnog rada. Kao
najcesS¢e tehnike pracenja 1 dokumentiranja odgojitelji navode: foto 1 video zapise, liste
pracenja, crteze djece te obaveznu pedagosku dokumentaciju odgojno obrazovne skupine. Dio
dokumentiranog sprema se u razvojne mape djece koje pomazu u osmisljavanju
individualiziranog pristupa. Razvojne mape su 1 poveznica u komunikaciji roditelja 1

odgojitelja.

Ovakav nacin dokumentiranja omogucava pracenje ucenja i postignuca djeteta u razlic¢itim
podru¢jima njegova razvoja (motoriCkom, socio-emocionalnom, govorno-jezicnom i

kognitivnom), uvid u kompleksna iskustva ucenja djeteta koja proizlaze iz integriranog pristupa
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ucenja/poucavanja, sustavno pracenje i biljezenje specificnih interesa i razvojnog napretka
svakog djeteta, prihvacanje ucenja kao integriranog procesa — uocavanje onoga sto djeca uce
kroz aktivno istrazivanje i interakciju s odraslima, drugom djecom i materijalima, pomo¢ u
procjenjivanju onoga $to djeca znaju ili mogu tj. ne znaju ili ne mogu uciniti kako bi modificirali

sloZzenost ponudenih materijala i aktivnosti.

Planiranje materijala i aktivnosti u organizacijski povezanim sobama (MS112; MS 3, 4, 8; MS
5, 6, 7) odvijalo se najvise u sklopu obiljezavanja odredenih datuma. Na razini objekta suradnja
je ostvarena pri planiranju aktivnosti vezanih uz prigodna dogadanja i blagdane te dogovora

oko uredenja zajednickih prostora (dvorana, hol, dvoriste ).

Djeca jaslickih skupina borave s djecom vrti¢kih skupina prilikom jutarnjeg okupljanja, ali i

tijekom dana omoguceno je cirkuliranje djece izmedu skupina (najvise MS 11 2).
Odgojitelji su upoznali roditelje s odgojno obrazovnim radom u vrti¢u na nekoliko nacina:

- na roditeljskim sastancima su im se predstavili djelatnici vrti¢a, upravno vijece, razvojne

zadace, nacin rada skupine, planiranje aktivnosti tijekom godine, kao i bitni zadatak skupine

- na individualnim informacijama koje su se provodile kontinuirano tijekom godine roditelji su
dobivali informacije o razvoju djeteta i njegovom napretku, imali uvid u Razvojne liste

praéenja, razvojne mape, foto i video dokumentaciju.
- pomocu kratkih, svakodnevnih informacija

- putem oglasnih ploca ( kuti¢a za roditelje)

- viber grupa.

Radili smo na njegovanju kulturne bastine nasega Grada. Navedeno smo realizirali kroz

aktivnosti:

- tradicijski obi¢aji u vrijeme maskara

- njegovanje i Citanje prica nasega kraja
- slikovnica Senjski zmaj

- suradnja s gradskom knjiznicom

- njegovanje obic¢aja mjesta u kojem zivimo
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5. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

5.1. Struéno usavrSavanje djelatnika u pedagosSkoj godini 2025./26.

Godis$njim planom planirane su obavezne teme stru¢nog usavrSavanja u skladu sa bitnim

zadacima, teme posebnog stru¢nog interesa i rad na strucnoj literaturi. Knjiznicu vrti¢a ove je

godine obogacena s nekoliko novih naslova. Ove godine planirano je 69 sati strucnog

usavrSavanja. UsavrSavanje se odvijalo razli¢itim oblicima: individualno usavrSavanje,

kolektivno usavrSavanje unutar ustanove, usavrsavanje izvan ustanove, koriStenje struc¢ne

literature, te strucni aktivi.

Tablica 10: Strucno usavrsavanje djelatnika

Mjesec Tema Oblik Voditelj lz;?ij
22. rujna Timski rad — uvodna radionica Lana Kihas )
2025. radionica Pranji¢

Odgojno — obrazovni rad | siednica
rujan 2025. u pedagoskoj godini O dJ oiiteliskog viieca Strucni tim 2
2025./2026. EoJrieyskoe vy
27. listopada . . . Lana Kihas
2025, Timski rad radionica Pranjié 2
studeni ;reill?z:;ip ZtObcl)(:iriréllit'leka’ lana 2. sjednica Strucni tim 2
2025. . Ja g jee b Odgojiteljskog vijeca
i programa
24. studeni : . . Lana Kihas
2005, Timski rad radionica Pranji¢ 2
15. prosinac . . . Lana Kihas
2005, Timski rad radionica Pranjié 2
12. sijecnja o struéni
2026 Samoregulacija djece fokus grupa dielatnici 2
19. sijeCnja . . . Lana Kihas
2026 Timski rad radionica Pranjié 2
e Polugodisnje izvjesce D
sijecanj - 3. sjednica oy
odgojno-obrazovnog rada e 1 . Struc¢ni tim 2
2026. Odgojiteljskog vijeca
Ustanove
23. veljace o . Lana Kihas
2026. Timski rad radionica Pranjié 2
23. ozujka . . . Lana Kihas
2026. Timski rad radionica Pranijié 2
ozujak . . 4. sjednica o
2026. Tekuca problematika Odgojiteliskog vijeca Strucni tim 2
27. travnja : . . Lana Kihas
2026. Timski rad radionica Pranjié 2
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. Rezultati upisa djece u D

svibanj pedagosku godinu 5. sjednica Strucni tim 2
2026. 2025 /26, Odgojiteljskog vijeca
25. svibnja : . . Lana Kihas
2026. Timski rad radionica Pranjié 2
lipanj Planlran].e gOdlsnjlhv. 6. sjednica o

odmorai ljetnog rezima el 1 . Stru¢ni tim 2
2026. rada Odgojiteljskog vijeca

Godisnje izvjesce
kolovoz odgojno-obrazovnog rada | 7. sjednica Strudni tim )
2026. Ustanove za pedagosku Odgojiteljskog vijeca

godinu 2025./2026.

Obavezni dio stru¢nog usavrSavanja je obuhvacao: odgajateljska vije¢a (7 sjednica),

profesionalne zajednice ucenja (4 susreta), prezentacije stru¢nog tima i odgojitelja.

S obzirom na vaznost predskolske ustanove u razvoju socio-emocionalnih kompetencija djece

predskolske dobi provodile su se

aktivnosti ~ vezane za razli¢ita podru¢ja tih

kompetencija, poput prepoznavanja vlastitih i tudih emocija, samoregulacije, proSirivanja

emocionalnog rjecnika, prostorno — materijalnog uredenja (mirni kuti¢i/kuti¢i emocija).

Temeljem znanja ste¢enog na online akademiji ,,Mlije¢ni zub* i predavanja na temu ,,Razvoj

samoregulacije djeteta®,

koja je provodila odgojiteljica Martina Soka¢, odrzali smo fokus

grupu, s ciljem razmjene informacija, a svaka skupina pripremila je prezentaciju jednog

podrucja.

Tablica 11: Prezentacije odgojiteljica

Skupina

Odgojiteljice

Tema

Jasli¢na skupina
Loptice

Petra Katalini¢, Mia Neki¢

Jasli¢na skupina

Suzana Simi¢, Senka Soli¢

Razvoj samoregulacije u odnosu na dob
1-3 godine

Bubamare
Vrti¢na skupina | Petra Prpi¢ Mikola, Vlatka Emocionalna inteligencija i emocionalni
Zvjezdice Samarzija razvoj

Vrti¢na skupina
Pcelice

Sandra Tomljanovi¢, Martina
Holjevac Vici¢

Prakti¢na provedba aktivnosti vezanih
uz emocije

Vrti¢na skupina
Leptiri¢i

Danijela Basi¢ Tomljanovi¢,
Danijela Matici¢

Razvoj samoregulacije (5-7 godina)
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Vrti¢na skupina | Ljubica Bezjak Razvoj samoregulacije u odnosu na dob
Skoljkice 5-7 godina
Vrtiéna skupina | Danijela Turkalj Sto su emocije i na koji nag¢in mozemo
Ribice razgovarati o njima s djecom?

Jelena Prpié Izazovi u radu u skupinama s djecom
Vrtiéna skupina | Tomislava Papi¢ Miskulin Razvoj samoregulacije u odnosu na dob
Jezi¢i 3 — 5 godina

Ruza Simunié Emociometar

Tablica 12: Sjednice OV-a

sjednica OV-a Datum trajanje
OV 1. Rujan, 2025. 2h
OV 2. Studeni 2025. 2h
OV 3. Sijecanj, 2026. 2h
oV 4. Ozujak, 2026. 2h
OV 5. Svibanj, 2026. 2h
OV 6. Lipanj, 2026. 2h
OV 7. Kolovoz, 2026. 2h
Ukupno 14h

5.2. Rad Odgojiteljskog vijeca

Odrzano je ukupno 7 sjednica odgojiteljskih vijeca. Na sjednicama je :

- izvr§ena analiza odgojno-obrazovnog rada tijekom ljeta

- utvrden prijedlog Godi$njeg plana i programa rada vrtica za pedagosku godinu
(organizacija rada na pocetku pedagoske godine, plan stru¢nog usavrSavanja, bitne zadace
odgojno-obrazovnog rada)

- utvrdena organizacija rada za vrijeme bozi¢no-novogodisnjih blagdana

- podnesena izvjesc¢a s profesionalnih zajednica ucenja

- utvrdena organizacija rada tijekom ljeta

- utvrden prijedlog plana za Dane vrtica

- dato izvjeSce o provedenim upisima za pedagosku godina 2024./2025. godinu upisima i o
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organizaciji rada
- utvrden prijedlog godiSnjeg izvjesca za pedagosku godinu 2025./2026.

- dato izvjeSc¢e o upisima i organizaciji rad za pedagosku godina 2026./2027.

5. 3. Profesionalne zajednice uéenja (PZU)

Profesionalne zajednice ucenja, podijeljene u tri podskupine (PZU Jaslice — voditelj Petra
Katalini¢, PZU Vrti¢ 1 — voditelj Petra Prpi¢ Mikola — MS 3, MS 4, MS8, PZU Vrti¢ 2 — voditelj
Danijela Basi¢ Tomljanovi¢ - MS 5, MS 6, MS7), djelovale su sukladno postavljenom planu i
programu rada u pedagoskoj godini 2025./2026. Svaka PZU sastala se Cetiri puta tijekom
godine u trajanju od 2 sata. Naglasak u pedagoskoj 2025. —2026. godini bio je na uskladivanju
aktivnosti kojima se provodi pracenje djece i izbor aktivnosti dodatnog poticanja prema

pra¢enim podrucjima.

Korist od susreta profesionalnih zajednica uéenja odgojitelji vide u nekoliko segmenata:
- bolja medusobna suradnja (odgojitelj-odgojitelj)

- bolja komunikacija medu ¢lanovima PZU

- refleksija na provedene aktivnosti i pomo¢ u osmisljavanju buduc¢ih aktivnosti

- razmjena ideja 1 iskustava i prijedloga za poboljSanje rada, zajednicko rjeSavanje problema

5.4. Stru¢no-pedagoska praksa studenata

Stru¢no — pedagosku praksu u nasem vrticu ove godine realizirala je studentica predskolskog
odgoja 3. godine izvanrednog preddiplomskog stru¢nog studija Ranog i predSkolskog odgoja 1
obrazovanja SveuciliSta u Zadru. Realizacija stru¢no-pedagoske prakse za studenticu provela
se hospitacijama u odgojnim skupinama prema zaduzenju, ostvarivanjem individualnih zada¢a
prema programu studija i suradnjom s odgojiteljima i pedagogom u realizaciji aktivnosti prema

planu stru¢no-pedagoske prakse te u pisanju dnevnika prakse.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Partnerstvo obitelji 1 ustanove ranog i predskolskog odgoja temelji se na kvalitetnoj
komunikaciji 1 odnosima koji se neprestano izgraduju, njeguju, mijenjaju i unapreduju.
Partnerski i suradnicki odnos iznimno je vazan za dobrobit djeteta te se trudimo motivirati

roditelje da postanu aktivni sudionici odgojno-obrazovnog rada vrtica.

Odgojitelji 1 roditelji, iako imaju isti cilj - sretno 1 zadovoljno dijete, imaju drugacije uloge.
Roditelji su primarni odgojitelji i najbolje poznaju svoje dijete, a odgojitelji, kao profesionalne
i stru¢ne osobe, prate njegov razvoj, usmjeravaju ga, stvaraju poticajno okruzenje i dijele svoje

uvide s roditeljima.

Suradnja s roditeljima podrazumijeva odnos u kojem roditelj svojom vlastitom kulturom
doprinosi razvijanju kvalitete ustanove u cjelini. Cilj suradnje s roditeljima jest podrzati ih i

osnaziti u njihovoj roditeljskoj ulozi. Vrti¢ nastoji odgovoriti na potrebe roditelja i djece:

e ponudom programa primjerenih njihovoj djeci

e fleksibilnom organizacijom prihvata djeteta (pod zajednicki dogovorenim
uvjetima)

e zadovoljavanjem temeljnih prava i potreba djeteta

e poticanjem individualnih interesa 1 razvijanjem znanja i vjeStina djece.

U okviru planirane suradnje s roditeljima, u pedagoskoj godini, ostvareni su sljedeci oblici

komunikacije 1 suradnje:

e dnevne informacije o djeci

e roditeljski sastanci po skupinama

e roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece, lipanj 2026.

e roditeljski sastanci, po skupinama, za roditelje novoupisane djece i djece koja
prelaze jedne u drugu skupinu, kolovoz 2026.

¢ individualne informacije/sastanci

e Dboravci roditelja u skupini (vrijeme adaptacije - 9. mjesec i tijekom godine)

e druZenja i svecanosti (Bozi¢na sveCanost, zavrSna svecanost)

e kreativne Bozi¢ne radionice s roditeljima i djecom

e informativni kuti¢i za roditelje (po skupinama)

e web stranica
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Prvi roditeljski sastanci s roditeljima novoupisane djece odrzani su prije pocetka polaska djece
u ustanovu. Sastanke su vodili odgojitelji i ¢lanovi stru¢nog tima, s ciljem informiranja roditelja
o organizaciji rada, programu, pravilima, sigurnosnim protokolima i prilagodbi djece. Ovim
nacinom rada roditeljima je pruzena podrska u pripremi za ulazak djeteta u vrticko okruzenje,

¢ime je pridonijeto laksoj 1 uspjesnijoj adaptaciji.

Tijekom godine odrzana su tri roditeljska sastanka na razini skupina, gdje su roditelji
informirani o planovima i temama rada te su bili pozivani na suradnju i1 ukljucivanje u
aktivnosti. Redovito su se provodili individualni razgovori s roditeljima, tijekom kojih su se
razmjenjivale informacije o razvoju djeteta i definirale zajednicke mjere podrske. U tim
razgovorima koristili su se obrasci za prac¢enje razvoja te video i fotografska dokumentacija,

Sto je dodatno osnazilo zajednicko razumijevanje potreba svakog djeteta.

Clanice stru¢énog tima — psihologinja, logopedinja i ravnateljica — bile su dostupne za
individualne razgovore s roditeljima, osobito u sluc¢ajevima kad su bile potrebne dodatne
struéne procjene, savjetovanja ili podrS8ka u rjeSavanju teskoca. Posebna paznja bila je
posvecena intenzivnoj suradnji s roditeljima djece s posebnim potrebama, gdje je suradnja bila

¢esca, usmjerena na jasno definirane ciljeve, i ukljucivala i vanjske stru¢njake.

Inicijalni razgovori s roditeljima 1 djecom prilikom prijave za upis omogucili su prikupljanje
vaznih informacija o svakom djetetu 1 pridonijeli kvalitetnijem planiranju odgojno-obrazovnog

rada.

Komunikacija sa svim roditeljima dodatno je olakSana i ubrzana putem Viber grupa, koje su

sluzile za razmjenu vaznih informacija i obavijesti.

Ovisno o interesima i planovima pojedinih skupina, ostvareni su i dodatni oblici suradnje —
tematski roditeljski sastanci (npr. Priprema djece za Skolu), zajednicke kreativne radionice

djece 1 roditelja, kao 1 susreti na pocetku 1 kraju pedagoske godine.

Na$ educirani tim (Jelena Prpi¢, odgojiteljica i Ana Neki¢, psihologinja) odrzao je ciklus
radionica za roditelje ,,Rastimo zajedno®. Ciklus se sastojao od 11 radionica, a zavrsilo ga je

osam roditelja.

Zakljucno, suradnja s roditeljima bila je raznolika, redovita i strukturirana, s naglaskom na

medusobno povjerenje, otvorenost 1 zajednicki interes za dobrobit djeteta.
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7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Pri ostvarivanju zadaca Godisnjeg plana i1 programa vrti¢a vazna je suradnja s razliCitim
drustvenim c¢imbenicima koja je ve¢ opisana u Tablici 9: Aktivnosti i sadrzaji odgojno-

obrazovnog rada

Posebno se istie vaznost suradnje s Osnovnom S$kolom, ¢iji je osnovni cilj zajednicko
djelovanje svih sudionika usmjereno na dijete 1 njegovu dobrobit, a u cilju cjelovitog razvoja,

odgoja 1 obrazovanja djece. Suradnja se odvijala prema dogovorenom planu i programu.

Tablica 13:Suradnja s Osnovnom Skolom

Vrijeme Aktivnost
odrzavanja
Listopad Posjet predSkolaca prvim razredima.
2025.
Veljaca Posjet prvih razreda vrticu (posjet starim skupinama, potom slobodna igra
2026. u holu s predskolcima).
Svibanj Posjet uciteljica 4. razreda vrticu.
2026.

Lipanj 2026. | Posjet predSkolaca $koli 1 susret s budu¢im uciteljicama. Zajedno s
uciteljicama posjet knjiznici, sportskoj dvorani, informatickoj uc¢ionici,
blagovaoni. Posjet u¢ionicama prvih razreda i produzenog boravka.

Lipanj 2026. | Suradnja stru¢nog tima vrtica i odgojiteljica sa stru¢nim timom skole 1
uciteljicama.

Tijekom godine smo suradivali s vrti¢ima iz:

- Licko senjske Zupanije (DV Tratincica - Brinje, DV Pahuljica - Gospi¢, DV Ciciban —
Otocac, DV Cari¢ — Novalja),

- Primorsko-goranske Zupanije (DV Vladimir Nazor - Kastav, DV Fijolica - Novi
Vinodolski, DV Radost - Crikvenica),

- Zagrebacke Zupanije (DV Petar Pan)
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Djecji vrti¢ Travica suraduje s lokalnom 1 Sirom zajednicom.

Tablica 14: Suradnja s vanjskim ustanovama

VANJSKE SADRZAJ SURADNJE NOSITELJ DATUM
USTANOVE 1
OSOBE
Mlp1starstvo . Godisnji plan i1 program, pedagosko Ravnateljica
znanosti, obrazovanja | . . ., . . .. o
i sporta izvjesc¢e rada, verifikacije, javne potrebe | Strucni tim | Kontinuirano
Ministarstvo
znanosti, obrazovanja
1 §porta y Edukacije, nadzs>r po prijavi, program, Ravn?t§lj.1ca Kontinuirano
Agencija za odgoj i podnosenje izvjesca Stru¢ni tim
obrazovanje
Suradnja vrti¢a i Osnivaca, Dan grada,
Grad Senj godlgnjq pve’da'gosko' ! ﬁnancp sko Ravnateljica | Kontinuirano
izvjesce i drugi poslovi
Higijena prostora i zdravstvena
ispravnost hrane, HACCP -program
: zdravstvene kontrole hrane i
Zavod za javno X . .
oy unapredenja prehrane, zdravstveni Ravnateljica -
zdravstvo Licko- . R . Kontinuirano
AN . pregledi radnika, ispitivanje kvalitete Glavna
senjske Zupanije .
vode kuharica
Osnovna skola Kao $to je navedeno u programu Strucr}} tum Kontinuirano
. Odgojitelji
suradnje
Pedlj‘atrlj's.,ka Suradnja Struéni tim | Kontinuirano
ordinacija
Grads,vlfa knqlznlca ! Posjet knjiznici Odgojitelji Kontinuirano
Citaonica
: o Ravnateljica —
DVD Senj Edukacija djece Odeojitelji Svibanj 2026.
Blagoslov kruha, Odgojitelji Listopad,
Zupni ured Senj Blagoslov objekta, Ravnateljica 2025.,
Bozi¢, Uskrs Sijecanj 2026.
Suradnja sa ZZJZ Korekcija jelovnika Ragll:;[]enli 1cd
PGZ Rijeka Jesen, zima/ proljece/ljeto . Kontinuirano
kuharica
Policijska postaja Sjednice tima za prevenciju i borbu Ravnateljica Tijekom
Senj protiv nasilja i drugih ugroza godine
D.V Licko-Senjske, . | Razmjena iskustava, unapredenje rada, | Ravnateljica Tijekom
Primorsko goranske i osieti Pedaco odine
Zagrebacke zupanije PO 808 &
Obiteljski centar LSZ Suradnja Ravnflte‘lj?ca, Kontinuirano
Strucni tim
Ustanove i poduzeca i Odg?J It e.IJ b Tijekom
4 eradu Posjeti Struc¢ni tim godine
g Ravnateljica
Ustanova za razvoj Suradnja vezano za EU 1 nacionalne . Tijekom
3 Ravnateljica .
Grada Senja fondove godine
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9. GODISNIJI IZVIESTAJ STRUCNOG SURADNIKA - LOGOPEDA
za pedagosku godinu 2025./2026.

Rad stru¢nog suradnika — logopeda odvijao se po Godisnjem planu i programu za pedagosku
godinu 2025./2026. Tijekom rujna i listopada provodila su se trijazna ispitivanja jezi¢nog,

govornog 1 komunikacijskog statusa djece.

Za djecu jaslicne dobi koriStene su Komunikacijske razvojne Ijestvice Koralje, koje
popunjavaju roditelji, a kojima se prikupljaju podatci o ranom komunikacijskom i jezicnom
razvoju djeteta i procjenjuje Siroki spektar jezicnih miljokaza karakteristicnih za djecu ove dobi.
Temeljem obradenih rezultata, po potrebi su provedeni individualni razgovori s roditeljima
tijekom kojih su roditelji savjetovani o poticanju razvoja komunikacije, jezika i govora, a ako
je uoceno znacajno kasnjenje upuceni su na specijalisticke preglede logopeda 1 psihologa. U
jasli¢nim skupinama osobito se poticalo uvodenje rutina i koristenje vizualne podrske, a s ciljem

poticanja razvoja komunikacije, jezika i govora.

Za djecu $kolske obveznike koriiten je test PredCiP kojim se procjenjuje jezi¢na spremnost za
ovladavanje pocCetnim Skolskim vjeStinama, osobito ¢itanjem i pisanjem. Poticanje razvoja
predvjestina Citanja i pisanja djece Skolskih obveznika provodilo se u logopedskom kabinetu u

malim skupinama, a po potrebi i individualno.

U suradnji s odgojiteljicama vrti¢nih skupina provoden je projekt ,,Svaki tjedan glas jedan* o

kojem se vise govori u poglavlju o Odgojno-obrazovnom radu.

U suradnji sa stru¢nim suradnicama pedagoginjom i psihologinjom organiziran je roditeljski
sastanak za roditelje predskolaca 1 odrzana prezentacija ,,Priprema za Skolu*: Djelatnice
strucnog tima, svaka u okviru svog stru¢nog podrucja, upoznale su roditelje s pripremom djeteta
za Skolu. Stru¢na suradnica logopedinja upoznala je roditelje s provodenjem projekta ,,Svaki
tjedan glas jedan® i vjeStinama potrebnim za uspjeSno ovladavanje ¢itanjem koje djeca trebaju
steci prije polaska u Skolu. Roditelji su dobili brosuru ,,Svaki tjedan glas jedan‘ te su pozvani
na sudjelovanje i suradnju. Logopedski tretman provodio se 1 s djecom vrti¢ne dobi koja nisu
Skolski obveznici. Ovisno o vrsti teSkoca, dobi 1 paznji djeteta tretman se provodio individualno,
u paru i u maloj grupi. Po potrebi djeca ove dobi procjenjena su e-Potjehom, trijaznim
instrumentom kojem je svrha prepoznavanje djece rizi¢ne za nastanak odstupanja u jezicnom
razvoju. Za negovornu djecu koriStena je potpomognuta komunikacija 1 izradene

komunikacijske plo¢e i komunikacijske knjige.
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Suradnja sa ravnateljicom 1 stru¢nim suradnicama — pedagoginjom i psihologinjom odvijala se
tijekom cijele godine sudjelovanjem u izradi GodiSnjeg plana i programa rada vrtica,
sudjelovanjem u prijemu nove djece, radnim dogovorima oko organizacije svakodnevnih
aktivnosti, sudjelovanjem u projektima, razmjenom informacija o djeci s teSko¢ama u razvoju,

sudjelovanjem u izradi GodisSnjeg izvjesc¢a o radu vrtica.

Podrucje od posebnog interesa bilo je pracenje 1 promatranje djece te provodenje vrednovanja
usvojenosti razvojnih zadaca svakog pojedinog djeteta u podrucjima tjelesni i psihomotoricki
razvoj, razvoj govora (i jezika), socio-emocionalni razvoj i spoznajni razvoj, a pracenje se
provodilo tijekom listopada, nakon razdoblja prilagodbe, te tijekom travnja. Nakon §to je
stru¢na suradnica psihologinja obradila prikupljene podatke i izradila razvojne profile djece i
odgojne skupine, djelatnice Stru¢nog tima odrzale su sastanke s odgojiteljicama svake skupine
pojedinacno, s ciljem analize razvojnih profila i zajednickog planiranja intenzivnijeg poticanja

nedovoljno usvojenih razvojnih zadaca.

Tijekom kolovoza provela se detaljna evaluacija odgojno-obrazovnog programa tekuce
pedagoske godine i temeljem toga pristupilo se pripremama, planiranju i programiranju rada za

novu pedagosku godinu. Navedeno je prezentirano svim stru¢nim djelatnicima.

Suradnja s roditeljima odvijala se putem individualnih razgovora. Tom prilikom prikupljani su
anamnesticki podatci o djeci, preporucivali su se pregledi i obrade u specijaliziranim

institucijama, provodio savjetodavni i instruktivni rad.

Suradnja s odgojiteljima odvijala se sudjelovanjem na sastancima Odgojiteljskog vijeca i
drugim stru¢nim sastancima kao 1 u vidu razmjene informacija o komunikacijskom 1 jezi¢no-
govornom statusu djeteta, funkcioniranju u odgojnoj skupini, poZeljnim odgojnim postupcima
prema djetetu s odredenom vrstom poremecaja, zajednickoj izradi miSljenja za vanjske

ustanove 1 institucije, sudjelovanjem u projektima.

Struc¢no usavrSavanje provodilo se putem pracenja i proucavanja strucne literature iz logopedije
1 srodnih znanosti, sudjelovanjem u svim edukacijama organiziranim u vrti¢u, te edukacijama

u organizaciji Hrvatskog logopedskog drustva.

Administrativni poslovi odnosili su se na vodenje dokumentacije o djeci i vodenje evidencije o

realizaciji poslova.
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GODISNII IZVJESTAJ STRUCNOG SURADNIKA — PSTHOLOGA
za pedagosku godinu 2025./2026.
I. RAD S DJECOM

1. Pracenje prilagodbe novoupisane djece

U razdoblju rujna 1 listopada provedeno je redovito pracenje procesa prilagodbe novoupisane
djece, ukljucujuéi i prijelaz djece iz jaslica u vrticke skupine (u suradnji s odgojiteljicama), kao

1 prijelaz vrticke djece iz jedne u drugu skupinu.

Odgojiteljice su za svako novoupisano dijete dobile tablicu pomocu kojih su pratile napredak
adaptacije u periodu od 4 tjedna. U tablici se pratilo ponasSanje djeteta prilikom dolaska/boravka
s roditeljem, odnos prema drugoj djeci, odnos prema odgojitelju, razina aktivnosti,
raspoloZenje, koriStenje prijelaznog objekta, odlasci kuéi, redovitost pohadanja i druga

ponasanja.

2. Rad s djecom rane i predskolske dobi
Tijekom godine vrsena je opservacija djece i sudjelovanje psihologa u radu skupina s ciljem

pradenja razvojnog statusa. Evidentirani su nalazi u pedagoskoj dokumentaciji. Po potrebi su
koriSteni standardizirani psiholoski testovi. Individualni rad s djecom provodio se prema
rezultatima razvojnih lista kod djece kod kojih postoje teSkoce u kognitivnom i/ili socio-

emocionalnom aspektu razvoja.
3. Djeca s posebnim potrebama

Identificirana su djeca s teSko¢ama u razvoju i socio-emocionalnim poteSkocama. Ove godine
je procijenjeno da nije moguce izraditi individualne planove rada. Roditelji su pozivani na
razgovore s logopedinjom 1 psihologinjom te upuceni na daljnju dijagnostiku i/ili tretman u
nadlezne ustanove. Ove pedagoSke godine oformljen je Tim za darovite. Tim je oformila
ravnateljica, a u timu su: ravnateljica, psihologinja i odgojiteljice S. S. i R. S. Psihologinja je
tijekom godine testirala predskolce i djecu za koju su odgojitelji prepoznali neke pokazatelje
darovitosti. Za testiranje su koriStene Progresivne matrice u boji — CPM, te u slu¢aju visoko
iznadprosjecnog rezultata, koriSten je Naglierijev test neverbalne sposobnosti — NNAT. Ove

godine nije bilo identificirane darovite djece.
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4. Djeca skolski obveznici

Provedena je psiholoska procjena spremnosti za Skolu. Koristeni su sljedeci testovi: Razvojni
test Cuturié- RTC, Bender vizualno-motori¢ki gestalt test i Progresivne matrice u boji — CPM.
Po potrebi je koriSten i Naglierijev test neverbalne sposobnosti — NNAT. Rezultati su
predstavljeni odgojiteljima, kao 1 podrucja na kojima je potrebno jo$ raditi. Roditeljima su
preko odgojitelja na individualnim informacijama pokazani rezultati testiranja, a po potrebi, i
dostavljeni materijali za poticanje odredenog aspekta razvoja. Roditelji djece kojima je
potrebno dodatno poticanje, pozvani su na individualni sastanak sa stru¢nim timom. Na

sastanku su im prikazani rezultati testiranja, te dostavljeni i objasnjeni materijali za poticanje.
II. RAD S RODITELJIMA
1. Podrska tijekom prilagodbe

Roditeljima novoupisane djece pruzena je podrska grupnim savjetovanjem (roditeljski sastanak
,Period adaptacije®) i usmene preporuke. Na sastanku je opisana prilagodba — Sto znaci, zasto
se javlja, koliko moze trajati, koje reakcije djeteta se mogu ocekivati, kako se pripremiti za
polazak u vrti¢, $to Ciniti za vrijeme boravka s djetetom u sobi i druge bitne informacije vezane
uz ovaj period. Dostavljen je i edukativni materijal (broSura) vezan uz prilagodbu — tipovi

adaptacije, ocekivane reakcije djeteta i savjeti roditeljima kako olaksSati ovaj period.
2. Savjetodavni rad

Tijekom godine odrzano je viSe individualnih savjetodavnih razgovora (naj¢esce u suradnji sa
stru¢nom suradnicom logopedinjom) s roditeljima radi uskladivanja obiteljskog 1 vrtickog
odgoja, rjeSavanja problema u ponaSanju i podrske u roditeljskoj ulozi. Po potrebi su roditeljima
pruzene pisane upute za rad kod kuce ili edukativni materijali. Ove pedagoske godine je odrzan
ciklus radionica za roditelje Rastimo zajedno, koji su vodile strucna suradnica psihologinja i
odgojiteljica Jelena Prpi¢. Ciklus je zapoceo 14. sijeCnja, a zavrsio 30. oZujka. Radionicu je

zavrsilo 10 roditelja.
3. Djeca skolski obveznici

U rujnu (11. 9. 2025.) je u suradnji sa struénim timom odrzano predavanje za roditelje;
,Priprema za Skolu“. Svaka clanica stru¢nog tima objaSnjavala je dio iz svoje struke.
Psihologinja je navela vrste spremnosti za Skolu (tjelesna, motori¢ka, spoznajna, emocionalna,

socijalna, govorno-jezi¢na), a detaljnije objasnila spoznajni i socio-emocionalni razvoj.
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Takoder, spomenuti su nacini kako roditelji mogu poticati svaku od spomenutih vjestina, nacini

kako se u vrti¢u potice spremnost za Skolu, nacini kako olaksati djetetovu prilagodbu na prijelaz

iz vrti¢a u Skolu... Na sastanku je roditeljima receno da ¢e im biti dostavljen materijal za

razvijanje odredenih vjestina, ukoliko se kod njihovog djeteta procjenom ustanovi da je

potrebno unaprijediti neke vjestine potrebne za Skolu.

4. Djeca jaslicke dobi

Osim roditeljskog sastanka o adaptaciji, 15. rujna odrzan je roditeljski sastanak stru¢nog tima i

ravnateljice na temu Poticanje razvoja djece rane dobi.

U proljetnom razdoblju planirano je predavanje na temu ,,Odvikavanje od pelena“. Planirani

tematski roditeljski sastanak nije realiziran zbog promijenjenih organizacijskih okolnosti.

[II. RAD S ODGOIJITELJIMA

1.

Suradnja u pracenju djecjeg razvoja

Tijekom godine redovito su odrzavane konzultacije s odgojiteljima, pruzani savjeti o
ponasanju djece, razvojnom statusu te individualnim potrebama. U prosincu i u svibnju su
s odgojiteljima po skupinama vodeni razgovori o svakom djetetu, temeljeni na razvojnim
listama. Podrska je pruzena i u vidu dodatnih promatranja i savjeta o individualnom

pristupu.
Individualno savjetovanje 1 edukacija

Odgojitelji su upucivani na edukacije 1 strucnu literaturu. Psihologinja je aktivno
sudjelovala u radu Odgojiteljskog vije¢a. Na tjednim sastancima i putem e-maila dijeljeni
su korisni materijali 1 ideje za rad s edukacije koju je pohadala psihologinja (Primjena
terapeutske igre u vrtickom okruZenju). Na Odgojiteljskom vije¢u (29. sijecnja 2026.)
odgojiteljima je odrzano edukativno predavanje na temu Agresivna igra. Uz PowerPoint
prezentaciju objasnjeno je Sto je to agresivna igra (nije isto kao i agresivno ponasanje),
nabrojane su naj¢esce vrste agresivne igre 1 njene dobrobiti, kao 1 savjeti Sto €initi u vrticu.
Nakon prezentacije s odgojiteljima su odradene dvije vjeZbe na temu ljutnje, u svrhu
osvjescivanja da se odrasli (kao i1 djeca s kojom radimo) ljute na razli¢ite nacine, te da im u
ljutnji treba razli¢ita vrsta podrSke. U sijecnju je planirana fokus grupa na temu
Samoregulacija djece, medutim ista se odrzala u ozujku (10. 1 17. ozujka 2026.). U fokus

grupi sudjelovali su svi struéni djelatnici vrti¢a, pri cemu su obradene teme bile uskladene
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sa sadrzajima proSlogodiSnje edukacije Mlije¢ni zub: Emocionalna inteligencija 1
emocionalni razvoj, Emocije, Izazovi u radu u skupinama s djecom, Razvoj samoregulacije
u odnosu na dob: 1-3 godine, Razvoj samoregulacije u odnosu na dob: 3-5 godina i Razvoj
samoregulacije u odnosu na dob: 5-7 godina. Fokus grupa je bila koncipirana na nacin da

je svaka odgojna skupina prezentirala jednu temu, nakon ¢ega bi slijedila grupna rasprava.

Uvazavajudi interes odgojiteljice P. K. te znacaj navedenog podrucja za kvalitetu pedagoske
prakse vrti¢a, planirano je njeno sudjelovanje na edukaciji ,, Rana stimulacija osjetila —
senzorna integracija “ u organizaciji Stru¢no-razvojnog centra DV Gajnice. Psihologinja je
u svrhu prijave ostvarila kontakt s upravom navedenog vrti¢a. Edukacija je prvotno bila
planirana za sijecanj ove pedagoske godine, no u prosincu 2025. godine organizatori su

obavijestili da ¢e se edukacija ipak odrzati pocetkom iduce pedagoske godine.

Djeca s posebnim potrebama

Odrzavana je kontinuirana suradnja s odgojiteljima u identifikaciji djece s teSko¢ama. Po
potrebi je pruZena podrSka (u vidu smjernica za rad) odgojiteljima koji u skupini imaju

djecu s tesko¢ama u razvoju.

Djeca skolski obveznici

U suradnji s odgojiteljima planirane su aktivnosti za poticanje razvoja predSkolskih vjestina.

Rezultati testiranja spremnosti za Skolu predstavljeni su odgojiteljima.
IV. OSTALI POSLOVI

* Sudjelovanje u planiranju i realizaciji odgojno-obrazovnog rada (dogadanja, blagdani,

bitne zadace)
+ Konzultacije sa struénim timom i upravom ustanove

* Sudjelovanje u pisanju Izvjes¢a o provedbi godi$njeg plana i programa rada 2025./2026.
* Administrativni poslovi - vodenje dokumentacije o djeci i vodenje evidencije o realizaciji

poslova.

* Profesionalni razvoj: sudjelovanje na stru¢nim skupovima, prac¢enje literature i primjena
novih psiholoskih i1 pedagoskih spoznaja u praksi. Ove pedagoske godine psihologinja je

sudjelovala u sljede¢im edukacijama:
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- Rani razvoj — utjecaj na Zivot, Skola ITP-a — predavanja i 7 radionica, rujan i
listopad 2025.

- Primjena terapeutske igre u vrtickom okruzenju, Centar Proventus — 10 modula —
od rujna 2025. do lipnja 2026.

- Timski rad, Lana Kihas Pranji¢ — 9 radionica kolektivnog usavrSavanja unutar
ustanove — od rujna 2025. do svibnja 2026.

- Javna tribina ,,Budimo podrska®, Obiteljski centar, Podruc¢na sluzba Licko-senjska
— 18. rujna 2025.

- Edukacija Play attention sustav ucenja, Udruga za razumijevanje ADHD-a
Budenje, 9. listopada 2025.

- Stru¢no predavanje, Sastanak sekcije za razvojnu psihologiju rane i predskolske
dobi - 27. listopada 2025.

- Godisnja konferencija hrvatskih psihologa, Hrvatsko psiholosko drustvo — 5. — 8.
studenoga 2025.

- Doedukacija za zajednicku igru, centar Rastimo zajedno — 2. travnja 2026.

Suradnja s Osnovnom Skolom: izmjena informacija o djeci Skolskim obveznicima sa
struénim djelatnicima Skole. I ove godine nastavljena je suradnja sa stru¢nim suradnikom
psihologom iz OS S.S. Kranj&evi¢a Senj. U travnju je psiholog posjetio vrtié¢ i upoznao se
s jednim dijelom predskolaca, kako bi im se olakSalo nadolazece testiranje u Skoli. Planiran
je jos jedan dolazak psihologa kako bi se upoznao s ostatkom predskolaca, medutim isti nije

realiziran zbog organizacijskih 1 logistickih okolnosti.
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11. GODISNJI IZVJESTAJ RAVNATELJICE

PROGRAMSKI SADRZAJI VRIJEME
REALIZACIJE
Planiranje, programiranje i dokumentiranje rada ustanove:
e Sudjelovanje u izradi godi$nje dokumentacije Vrti¢a ( Plan i Rujan 2025.
program rada i Sigurnosno-zastitne mjere 1 protokoli postupanja
u rizicnim situacijama,); izrada Godisnjeg plana i programa
rada ravnatelja Srpanj/ kolovoz
e Planiranje i vodenje sjednica Odgojiteljskog vije¢a, sastanaka 2026.
stru¢nog tima, radnih dogovora
¢ Sudjelovanje u planiranju, dogovaranju i realizaciji stru¢nih
usavrSavanja u ustanovi i izvan nje
e Sudjelovanje u planiranju sadrzaja i aktivnosti za pojedine Tijekom godine
akcije 1 manifestacije u suradnji s nosiocima istih
e Planiranje sjednica Upravnog vijec¢a u suradnji s predsjednicom
Upravnog vijeca
e PruZanje podrske i pomo¢i u provedbi planova i programa rada
odgojitelja i stru¢nih suradnika
e Priprema ¢lanaka za web stranicu Srpanj/ kolovoz
e Sudjelovanje u izradi Godis$njeg izvjesc¢a za 2025./2026. 2026.
Poslovi organiziranja rada Vrtica:
e Organizacija rada u novoj pedagoskoj godini Rujan 2025.
e Provodenje upisa u Program predskole Listopad 2025.
e Organizacija rada djelatnika u vrijeme boZi¢no-novogodisnjih
blagdana Prosinac 2025.
e Provodenje javnih upisa za redovne programe Svibanj2026.

Sudjelovanje u formiranju skupina za ped.206./2027.
Sudjelovanje u ljetnoj organizaciji rada

Organizacija obiljezavanja vaznih datuma u suradnji s lokalnom
zajednicom

Briga o odgovornom odnosu radnika prema imovini Vrti¢a

Lipanj 2026.
Lipanj 2026.

Tijekom godine
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Koordiniranje rada svih skupina i djelatnika
Boravak u podru¢nom vrti¢u prema potrebi

Kontinuirana objava natjecaja za radna mjesta

Savjetodavni rad:

Sa svim djelatnicima Vrtica u cilju pozitivne medusobne
komunikacije i razvoja vrtica

S pripravnicima, odgojiteljima i stru¢nim suradnicima

(individualni razgovori) Tijekom godine
e Savjetovanje i suradnja s vanjskim stru¢njacima i ustanovama
e Savjetovanje i1 suradnja s roditeljima
e Savjetovanje unutar Aktiva ravnatelja PGZ
Administrativho-upravni poslovi:
e Sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno vrijeme
e Sklapanje ugovora s roditeljima o pruZanju usluga vrti¢a
e Pradenje primjene zakona i podzakonskih akata
e Pracenje evidencije o radnicima i radnom vremenu Tijekom godine
¢ Sudjelovanje u izradi plana koristenja godiSnjih odmora
e Davanje prijedloga o izmjeni pojedinih akata
e Realizacija po zapisnicima inspekcijskog nadzora
Financijsko-racunovodstveni poslovi:
e Suradnja s Upravnim odjelom za financije, gospodarstvo 1 Studeni/prosinac
razvoj Grada Senja pri izradi Financijskog plana Djecjeg vrtica | 2025.

Travica za 2026. s projekcijom na 2027. 1 2028.

Suradnja s Upravnim odjelom za financije, gospodarstvo i
razvoj Grada Senja pri izradi prijedloga izmjena i dopuna
Financijskog plana Dje¢jeg vrti¢a Travica za 2026.

Briga o pravovremenoj isplati materijalnih prava radnika prema
kolektivnom ugovoru

Prikupljanje ponuda za nabavku opreme 1 usluga i realizacija
istih

Popunjavanje narudzbenica, odobravanje isplata

Ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti

Tijekom godine

Sijecanj 2026.
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Suradnja:

Suradnja s MZOM, AZOO

Suradnja s Gradonacelnikom i Gradskim vijeCem

Suradnja s Upravnim odjelima Grada Senja sukladno
djelokrugu rada

Suradnja s Upravnim vije¢em: dogovaranje dnevnog reda —
priprema materijala za sjednice, obrazlozenja, izvjes¢a
Suradnja sa Sindikalnom podruznicom SRPOOH naSeg vrtica
Suradnja sa Zajednicom sportova LSZ

Suradnja s HZJZ, pedijatrijskom i epidemioloskom sluzbom
Suradnja s Radio Senjom

Suradnja s Turistickom zajednicom Grada Senja

Suradnja s Osnovnom Skolom S.S. Kranjcevica

Suradnja s Policijskom postajom

Suradnja sa svim drustvenim ¢imbenicima koji imaju utjecaj ili
su potrebni za ostvarivanje djelatnosti

Suradnja s ravnateljima vrti¢a unutar LSZ i PGZ

Suradnja s Uc¢iteljskim fakultetom u Zadru

Ostvarivanje 1 unapredivanje suradnje s roditeljima
Sudjelovanje na roditeljskim sastancima

Pismena i usmena komunikacija s roditeljima

Tijekom godine

Zastupanje 1 predstavljanje ustanove:

U javnim medijima
Na razgovorima s osniva¢em

Na Gradskom vijecu

Tijekom godine

Struéno usavrSavanje:

Izrada programa stru¢nog usavrSavanja

Briga o ostvarivanju plana stru¢nog usavrSavanja
Sudjelovanje u radu stru¢nog tima

Sudjelovanje u radionicama, predavanjima, seminarima
Pracenje strucne literature

Pracenje zakonskih 1 podzakonskih akata
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Usavrsavanje u ustanovi:

e 7 sjednica Odgojiteljskih vijeca
e Gubitak, tugovanje i zalovanje, predavanje psihologinje vrtica
e Agresivna igra, predavanje psihologinje vrtic¢a

Izvan ustanove:

e Edukacija za ravnatelje: Mlije¢ni zub, Liderska akademija

e Edukativna konferencija Mlije¢ni zub: Odgajati znanjem 1
srcem, Zagreb

e Drzavni strucni skup Primjena novela zakonskih i podzakonskih
akata u djelatnosti ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja,
Plitvicka Jezera

e sudjelovanje na Aktivima ravnatelja PGZ
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12. IZVJESTAJ O RADU UPRAVNOG VIJECA VRTICA

Poslovi i zadaci Upravnog vije¢a utvrdeni su Zakonom o predskolskom odgoju i naobrazbi (NN

10/97, 107/07, 94/13, 98/19 1 57/22) 1 Statutom Vrti¢a. Upravnom vije¢u u sljede¢em sastavu:

Vedran Tomljanovi¢ (predsjednik), Franciska Butkovié, Iva Spalj - predstavnici Grada Senja,

Iva Lebinac Neki¢, predstavnica roditelja te Vlatka Samarzija predstavnica odgojno-obrazovnih

djelatnika i stru¢nih suradnika istekao je mandat u ozujku 2026. godine, te je nastupio novi

saziv Upravnog vijeca koji ¢e djelovati od 9. travnja 2026. do 8. travnja 2030. godine. Clanovi

Upravnog vije¢a u novom sazivu: Maja Tomljanovi¢ (predsjednica), Milko Tomljanovi¢, Iva

Spalj - predstavnici Grada Senja, Paula Grani¢ predstavnica roditelja te Vlatka Samarzija

predstavnica odgojno-obrazovnih djelatnika i stru¢nih suradnika.

Pregled odrZanih sjednica Upravnog vijeca od 1. rujna 2025. do 31. kolovoza 2026.

Datum sjednice

Dnevni red

30. rujna 2025.

1. Verifikacija zapisnika 42. sjednice Upravnog vijeca od 28. kolovoza
2025.

2. Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtia Travica za pedagosku
2025./2026. godinu i1 Sigurnosno zastitni protokoli

3. IzvrSenje financijskog plana Djecjeg vrti¢a Travica za 2024. godinu

29. prosinca 2025.

1. Verifikacija zapisnika 43. sjednice Upravnog vijeca od 30. rujna
2025.

2. Financijski plan Dje¢jeg vrti¢a Travica za 2026. s projekcijom za
2027.12028. godinu

3. DonoSenje Odluke o objavi natje¢aja za popunu upraznjenog radnog
mjesta (spremacica)

4. DonoSenje Odluke o raspisivanju natjeaja za zaposSljavanje na
odredeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutnih radnika

5. DonoSenje Odluke o raspisivanju natjeCaja za zaposSljavanje
nestruéne zamjene zbog isteka zakonskog roka od pet mjeseci (Krasno)

27. sije€nja 2026.

1. Verifikacija zapisnika 44. sjednice Upravnog vije¢a od 29. prosinca
2025.

2. Odluka po natjecaju objavljenom 8. do 15. sijecnja 2026. za radna
mjesta: spremacica (na neodredeno puno radno vrijeme), odgojitelj (na
odredeno puno radno vrijeme) dva izvrSitelja u Senju i odgojitelji (na
odredeno puno radno vrijeme) dva izvrSitelja u Krasnu.

3. Financijsko izvjeS¢e za razdoblje od sijecnja do prosinca 2025.
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9. travnja 2026.

1. Verifikacija mandata ¢lanova Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Travica
2. Izbor predsjednika Upravnog vijeca

3. izbor zamjenika predsjednika

4. Zapisnik 45. sjednice Upravnog vijeca — informacija

5. RjeSenje prosvjetne inspekcije Rijeka — na znanje

6. Raspisivanje natjecaja za pomo¢nog radnika za njegu skrb i pratnju

29. travnja 2026.

1. Verifikacija zapisnika 1. konstituirajuca sjednice odrzane 9. travnja
2026.

2. Odluka po natjecaju objavljenom 13. do 20. travnja 2026. za radno
mjesto: pomo¢ni radnik za njegu skrb i pratnju (na odredeno puno radno
vrijeme) 1 izvrSitelj

3. Suglasnost na prijedlog Statuta Djecjeg vrti¢a Travica

4. Odluka o redovitom postupku upisa djece rane i predskolske dobi u
Djedji vrti¢ Travica za pedagosku 2026./2027. godinu

9. lipnja 2026.

1. Verifikacija zapisnika 2. sjednice Upravnog vije¢a odrzane 29.
travnja 2026.

2. Odluka o raspisivanju natjecaja za radno mjesto: pomo¢ni kuhar/ica

25. lipnja 2026.

1. Verifikacija zapisnika 3. sjednice Upravnog vije¢a odrZane 9. lipnja
2026.

2. Odluka o izboru kandidata po natjecaju objavljenom 10. — 18- lipnja
2026.

3. Rezultati upisa u pedagosku 2026./2027. godinu

4. RjeSenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih — na znanje

5. Donosenje Odluke o ljetnom upisu

6. Odluka o raspisivanju natjecaja za radno mjesto — tajnik

7. Zamolba odgojiteljice R.S. o nastavku rada nakon navrienih 65

godina zivota

31. srpnja 2026.

1. Verifikacija zapisnika 4. sjednice Upravnog vijeca odrzane 25. lipnja
2026.

2. Odluka o izboru kandidata po natjecaju objavljenom 20. — 27. srpnja
2026. za radno mjesto tajnik ( na neodredeno puno radno vrijeme) 1

1zvrsitelj
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3. Prijedlog pravilnika o jednostavnoj nabavi radi uskladenja sa
Zakonom o izmjenama i dopuni Zakona o javnoj nabavi (NN48/26)

4. Odluka o objavi natjeCaja za radna mjesta: odgojitelj( neodredeno
puno radno vrijeme) 1 izvrsitelj, odgojitelj ( odredeno puno radno

vrijeme) 1 izvrSitelj

31. kolovoza 2026.

1. Verifikacija zapisnika 5. sjednice Upravnog vije¢a odrzane 31. srpnja
2026.

2. Godisnje izvjesée o ostvarivanju plana i programa rada u Dje¢jem
vrti¢u Travica za pedagosku 2025./2026. godinu

3.Fnancijsko izvjesée Djecjeg vrtica Travica za 2025. godinu

4. Odluka po natjecaju objavljenom 5. do 13. kolovoza 2026.
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Izvie$ce o realizaciji Godi$njeg plana i programa rada Dje&jeg vrtiéa Travica za pedagosku
2025./2026. godinu jednoglasno je donijelo Upravno vijece DjeCjeg vrti¢a Travica, 31.
kolovoza 2026. godine uz prethodnu raspravu i zakljucke Odgojiteljskog vijeca na sjednici

odrZanoj 28. kolovoza 2026.

Ravnate?sca Predsjednica UV-a:
\
(B ;WQ ,

&

Anita Orli¢, prof. Maja Tomljanovié¢, mag. ing. silv.

KLASA: 601-02/26-05/4
URBROJ: 2125-03-11-26-1
U Senju, 31. kolovoza 2026.
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