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UPRAVNO VIJECE

Klasa: 601-02/25-05/32
Urbroj: 2125-03-11-25-1
Senj, 30. srpnja 2025.

ZAPISNIK

41. sjednice UV-a Djecjeg vrtiéa TRAVICA , odrZane 30. srpnja 2025. godine u 11:00 sati u
prostoru Vrtica.

NAZOCNI:
Vedran Tomljanovié
Iva Lebinac Nekié
Vlatka Samarzija

ODSUTNI: Franciska Tomljanovié i Iva Spalj (opravdano)

OSTALI NAZOCNI : Anita Orli¢, ravnateljica

Sjednicu je u 11,00 sati otvorio predsjednik UV-a Vedran Tomljanovié, pozdravio
nazo¢ne, utvrdio da sjednici prisustvuju tri ¢lana Vijeéa (3) i konstatirao da Vijeée moZe
donositi pravovaljane Odluke.

Predsjednik je predloZio sljedecéi

DNEVNI RED:

1.Usvajanje Zapisnika 40.sjednice UV-a

2.Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natjeaju za radno mjesto
odgojitelja/odgojiteljica u podruénom vrtiéu Krasno na odredeno/puno radno vrijeme
3.Donosenje Odluke o raspisivanju natjetaja za pomoénog radnika za njegu, skrb i pratnju - 2
izvrsitelja (jedan na puno radno vrijeme, jedan na nepuno radno vrijeme -20 sati tjedno)

4. Obavijest o imenovanju sindikalnog povjerenika, od 21 .7 .2025.

5.Razno

Ad.1.) Usvajanje Zapisnika 40.sjednice UV-a



Zapisnik 40. sjednice UV-a koji je ¢lanovima dostavljeni uz poziv i materijale za ovu
sjednicu, bez rasprave i primjedbi jednoglasno je usvojen.

Ad.2.) Donosenje Odluke o odabiru kandidata po raspisanom natje¢aju za radno mjesto
odgojitelja/odgojiteljica u podruénom vrtiéu Krasno na odredeno/puno radno vrijeme

Ravnateljica je je informirala Vijeée da su na raspisani natjecaj za radno mjesto odgojitelja/
odgojiteljice, koji je bio otvoren od 9. do 16. stpnja 2025. za podruéni vrti¢ Krasno pristigle dvije
pravovremene prijave. Prijave su dostavile Ana Rogié iz Svice i Natalija Samarzija iz Krasna.

Obje kandidatkinje prilozile su svu trazenu dokumentaciju, osim diplome o steSenom obrazovanju iz
podru¢ja predskolskog odgoja. Umjesto diplome priloZile su svjedodZbe o zavrienoj srednjoj $koli.
Jedna od kandidatkinja je studentica studija predkolskog odgoja, dok druga kandidatkinja planira
upis istog studija.

Buduci da se na natje¢aj nije prijavio niti jedan kandidat koji ispunjava uvjet strune spreme ( zavrien
studij predskolskog odgoja), prijave su bile predmet daljnjeg razmatranja.

Sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju, koji u iznimnim sluéajevima dopusta
zaposljavanje osoba koje ne ispunjavaju uvjet strugne spreme za odgojitelja kao nestruéne zamjene na
najdulje pet mjeseci, obje kandidatkinje su primljene na odredeno vrijeme u trajanju od 5 mjeseci. Ovo
je tre¢i put da se vrsi zapogljavanje nestruéne zamjene zbog nemoguénosti pronalaska struénog kadra.

Nakon rasprave ravnateljica je predlozila Vijecu da se na radno mjesto odgojitelja/ odgojiteljice primi
Anu Rogié iz Svice i Nataliju Samar¥ija iz Krasna.

Vijece je jednoglasno donijelo Odluku da se Ana Rogi¢ i Natalija SamarZija prime na radno mjesto
odgojitelja, u podruéni vrtié Krasno, kao nestruna zamjena na vrijeme od 5 mjeseci.

Tekst odluke o izboru sastavni je dio ovog zapisnika.

Ad.3.) DonoSenje Odluke o raspisivanju natjecaja za pomoénog radnika za njegu, skrb i
pratnju - 2 izvrsitelja (jedan na puno radno vrijeme, jedan na nepuno radno vrijeme -20 sati
tjedno)

Ravnateljica je informirala Vijeée kako dana 31. kolovoza 2025, istje€u ugovori o radu za
dvije zaposlenice:

1. Zaposlenica na radnom mjestu osobe za njegu, skrb i pratnju u jaslickoj skupini (puno radno
vrijeme), zaposlena zbog povecanog broja djece iznad propisanog DrZavnim pedagoskim
standardom za predskolski odgoj i obrazovanje.

2. Zaposlenica na radnom mjestu osobe za njegu, skrb i pratnju kao asistent jednom djetetu (pola
radnog vremena), zaposlena na temelju potreba djeteta za dodatnom podrikom.

Vije¢e je upoznato da postoji potreba za nastavkom rada obje zaposlenice, sukladno stvarnim
potrebama vrtica. Predlozeno je raspisivanje natje¢aja za navedena radna mjesta s vazenjem do kraja
pedagoske godine 2025./2026.

Vije¢e prihvaéa informaciju i donosi odluku o raspisivanju natje¢aja za navedena radna mjesta, uz
mogucnost privremenog zapo§ljavanja u slucaju tehnickih poteskoéa s oglafavanjem (promjena
podataka kod Trgovackog suda - nova ravnateljica)

Odluka o istom dio je ovog zapisnika.

Ad.4.) Obavijest o imenovanju sindikalnog povjerenika, od 21.7. 2025.

Ravnateljica je informirala Vijeée o dopisu Sindikata u kojem se istide potreba za suradnjom pri
pravovremenom reagiranju u zastiti prava radnika na temelju vaZe¢ih propisa, ukljuéujuéi Zakon o
radu, Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju te druge relevantne akte. U dopisu se navodi da je
za ucinkovitu zadtitu prava &lanova Sindikata nuZno sudjelovanje sindikalnog povjerenika na



