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UvVOD

Pedagosku 2022./2023. godinu zapoceli smo s upisanih 150 djece smjeStenih u osam odgojnih
skupina, dvije jaslicke 1 Sest vrtickih. Na upisnom roku (za pedagosku 2022./2023.) koji je bio

od 9.-20. svibnja 2022. godine sva djeca su primljena u Dje¢ji vrtic.

Ovo Izvjesée je izradeno na osnovi cjelogodisnjeg sudjelovanja i pracenja rada, pismenih
(polugodisnjih i godis$njih) izvjesca odgajatelja i samovrednovanja svih sudionika odgojno-

obrazovnog procesa, djece, odgojitelja i stru¢nog tima (pedagoga, logopeda i ravnatelja.)

U pedagoskoj 2022./2023.godini na temelju provedene anketa s roditeljima vrti¢ je radio od
6,00 — 16,30 sati. Kontinuirano se radilo na poboljSanju materijalnih 1 prostornih uvjeta rada
Sto doprinosi kvaliteti rada, ugodnoj atmosferi 1 toplini ozra¢ja. Posebno se vodilo racuna o
provodenju sigurnosno zastitnih mjera te stvaranju optimalnih uvjeta boravka djece u objektu
i na otvorenom; boravcima na vanjskom igraliStu, na djec¢jim igraliS§tima, na javnim gradskim

prostorima i u staroj jezgri grada te na ocuvanju senjske tradicije i jezika.

Intenzivan rad na putu prema kvaliteti 1 razvoju kompetencija svih dionika odgojno obrazovnog
procesa stalno je opredjeljenje naseg vrti¢a. Kontinuirano se potice i osvjeStava odmak od
tradicionalne uloge u korist izgradnje profesionalne autonomije 1 izgradnje prakticara $to nas

svrstava u red suvremenih ustanova predskolskog odgoja.



1. USTROJSTVO RADA

Djecji vrti¢ TRAVICA provodi institucionalni odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske
dobi s podruc¢ja Grada Senja. Programi predSkolskog odgoja i obrazovanja organiziraju se i
namijenjeni su djeci u dobi od navrSene jedne godine zivota do polaska u Skolu. Programi se
provode sukladno Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i obrazovanja
(MZOS, 2008). Svi programi su verificirani od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja
Republike Hrvatske. U pedagoskoj 2022./2023. godini Djecji vrtic TRAVICA ponudio je

korisnicima usluga sljedece programe :
VRSTE PROGRAMA I BROJ UKLJUCENE DJECE U PROGRAME

- redovni cjelodnevni 10-satni jaslicki program: 30 djece

- redovni cjelodnevni 10-satni vrticki program: 120 djece

UKUPNO DJECE UKLJUCENO U REDOVNOM PROGRAMU: 150 djece

- kraéi program predsSkole - Senj 5 djece

- kraéi program predSkole — Sveti Juraj 3 djece

UKUPNO DJECE UKLJUCENO U KRACI PROGRAM: 8 djece
UKUPNO DJECE: 158 djece
Izvedba svih programa tekla je prema Godi$njem planu i programu.

Kra¢i program predskole u trajanju od 250 sati koji su polazila djeca Skolski obveznici s
podrucja Grada Senja, ostvaren je u terminu od 2. sijenja do 7. travnja 2023.godine, a kraci
program predSkole u Svetom Jurju ostvaren je u terminu od 2. sije¢nja do 28. veljace 2023. u

trajanju od 150 sati. Ove godine u Krasnu nije bilo polaznika predskole.

Program predskole Prema Pravilniku o sadrzaju i1 trajanju predskole (prema Zakonu o
predskolskom odgoju 1 obrazovanju, NN 10/1997., 107/2007. 1 94/2013.) je obvezan program

odgojno-obrazovnog rada s djecom u godini prije polaska u osnovnu $kolu i dio je sustava



odgoja 1 obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Za djecu koja nisu obuhvaéena nekim od oblika

organiziranog predskolskog odgoja i obrazovanja, organiziran je kraci program predskole.

U pedagoskoj godini 2022./2023., bilo je upisano 150 djece. Tijekom godine bilo je izvanrednih

ispisa, a mjesta su upotpunjena novim upisima tako da je krajem lipnja 2023. godine u vrti¢u

boravilo 148 djece. Djeca redovitog poludnevnog programa

vrticke programe.

integrirana su u cjelodnevne

PREGLED REDOVNIH SKUPINA, BROJ DJECE I ODGAJATELJI (stanje 30. svibnja

2023.)
Tablica II.
SKUPINA BROJ DJECE ODGAJATELJ/ICA
Loptice, sk. 1
Cjelodnevni jasli¢ki program 15 Ljubica Bezjak/ Katarina
(djeca u 2. godini) Marija Tomljanovié¢
Bubamare, sk. 2
Cjelodnevni jasli¢ki program 15 Danijela Mati¢i¢/ Karmela
(djecau 2.1 3. godini) Prpi¢ (1.09.-22.11.2022.)/
Suzana Simi¢
Zvjezdice, sk. 3
Cjelodnevni vrti¢ki program 20 Vlatka Samarzija /Danijela
(djeca od 3 do 7 godina ) Turkalj
Pcelice, sk. 4
Cjelodnevni vrticki program 20 Miliana Prpi¢ (do
(djeca od 3 do 7 godina) 31.12.2022.) Martina Vici¢
Holjevac/Sandra
Tomljanovi¢
Leptiri¢i, sk. 5
Cjelodnevni vrti¢ki program 20 Danijela Basi¢ Tomljanovi¢/
(djecaod 3 do 7 godina) Petra Katalini¢
Skoljkice, sk. 6
Cjelodnevni vrti¢ki program 19 Senka Prpi¢/Tomislava Papic¢

(djeca od 3 do 7 godina)

Miskulin




Ribice, sk. 7 Daliborka Bezjak (do
Cjelodnevni vrti¢ki program 3. 10. 2022.) /Ana Ostovi¢
(djeca od 3-7 godina) 18 (od 13. 02 -12. 06. 2023.),
Branka Tomljanovi¢ (do

5.04.2023.) /Jelena Prpi¢ (od

1.02.2023.)
Jezici Petra Prpi¢ Mikola
Cjelodnevni vrti¢ki program 20 Ruza Simuni¢

(djeca od 3-7 godina)

Tijekom ove pedagoske godine nasa ustanova zadovoljila je iskazane potrebe roditelja za
smjesStajem djece u vrti€ 1 jaslice. Primarni cilj ukljucivanja §to veceg broja djece s podrucja

Grada u predSkolske programe ostvaren je u skladu s kapacitetom ustanove.

Podaci o djelatnicima

Vrti¢ zakljuéno sa 31. kolovoza 2023. godine ima zaposlene sljedece djelatnike: 15 odgojitelja
na neodredeno, 2 odgojitelja na odredeno ( pripravnicki staz K.M.T, mjera pripravniStvo M.K.),
struéni suradnici: pedagog, logoped, ravnateljica; osoba za njegu, pomo¢ i skrb na odredeno i
pomoénik za djecu s TUR na odredeno/nepuno radno vrijeme. Racunovodstvene i
administrativne poslove obavlja dvoje djelatnika zaposlenih u gradskoj upravi, a na poslovima
¢iS¢enja, odrzavanja objekta, pripreme 1 podjele hrane zaposleno je 8 djelatnika. Od istih dva

djelatnika su na odredeno radno vrijeme.

Struc¢na sprema djelatnika u skladu je sa Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN

10/97.,107/07.,194/13.).



STRUKTURA I SPISAK ZAPOSLENIKA PREMA RADNIM MJESTIMA

Tablica I.
IME I PREZIME RADNO MJESTO STRUCNA
SPREMA

DUBRAVKA GLAVAS RAVNATELJICA VSS
ANITA ORLIC PEDAGOGINJA VSS
ANTONELA CEPERIC LOGOPEDINJA VSS
LJUBICA BEZJAK ODGOIJITELJICA VSS
DALIBORKA BEZJAK ODGOJITELJICA (bolovanije) VSS
MARTINA HOLJEVAC VICIC ODGOJITELJICA VSS
JELENA PRPIC ODGOIJITELJICA VSS
DANIJELA TURKALJ ODGOIJITELJICA VSS
TOMISLAVA PAPIC MISKULIN | ODGOJITELJICA VSS
DANIJELA MATICIC ODGOJITELJICA VSS
SENKA PRPIC ODGOIJITELJICA VSS
PETRA KATALINIC ODGOJITELJICA VSS
SUZANA SIMIC ODGOJITELJICA VSS
RUZA SIMUNIC ODGOJITELJICA VSS
MIA NEKIC % POMOCNIK ZA DJECU S TUR SSS
SANDRA TOMLJANOVIC ODGOJITELJICA VSS
KATARINA M. TOMLJANOVIC | ODGOJITELJICA VSS
VLATKA SAMARZIJA ODGOJITELJICA VSS
PETRA PRPIC MIKOLA ODGOJITELJICA VSS
DANIJELA ODGOIJITELIJICA pr. VSS
BASIC TOMLJANOVIC

MIRNA PRPIC ODGOJITELJICA - mjera VSS

pripravnistva od 1. 09. 2021. (prekid
od 29. 11. 2021. zbog komplikacija u
trudnoci)

0d 10.06.2023. povratak na
pripravnistvo




ANKICA NEKIC GLAVNA KUHARICA SSS
KRISTINA LOPAC POMOCNA KUHARICA SSS
IVANA MRSIC SPREMACICA SSS
SNJEZANA RUKAVINA SPREMACICA SSS
BOZICA PRPIC SPREMACICA 0S
ZELJKA LOPAC-zamjena za M. L. | SPREMACICA 0S
MILJENKO SOLIC DOMAR, KUCNI MAJSTOR SSS
SILVANA BARBIANI PRALJA, SVELJA SSS
LOPAC MARIJA (BO o0d 2013. g) | SPREMACICA 0S
LIDIJA JOVANOVIC POMOCNI RADNIK ZA NJEGU, | OS
SKRB I PRATNJU

RADNO VRIJEME

Radno vrijeme vrti¢a je prilagodeno potrebama roditelja, tako da je vrti¢ u petodnevnom

radnom tjednu radio od 6,00 - 16,30 sati.

Tablica IV.
RADNO MJESTO RADNO VRIJEME

RAVNATELJ 40- satno tjedno radno vrijeme fleksibilno je rasporedeno,
sukladno postavljenim zada¢ama

PEDAGOG 40- satno tjedno radno vrijeme fleksibilno je rasporedeno,

LOGOPED sukladno postavljenim zada¢ama

ODGOIJITELIJI od 6,00 — 12,30;0d 7,00 -12.30; 10,00 —15,30; od 10,30 —
16,30 sati, odnosno 5,5 sati dnevno u neposrednom radu s
djecom. Ostatak se odraduje na sljede¢im poslovima:
pripreme za rad, razni oblici suradnje s roditeljima, stru¢no
usavrSavanje i druStvene aktivnosti

GLAVNA KUHARICA 7,00— 15,00 sati

POMOCNA KUHARICA;

PRALJA, SVELJA 7,00 — 15,00 sati

SPREMACICA (jutarnja

smjena) 1




DOMAR 6,00 — 14,00 sati

SPREMACICA popodnevna 14,00 — 22,00 sata

smjena (2)

POMOCNI RADNIK ZA 7,45 — 15,45 sati
NJEGU, SKRB I PRATNJU

POMOCNIK ZA DJECU S
TESKOCAMA U RAZVOJU
ILI STRUCNI
KOMUNIKACIJSKI
POSREDNIK

7,30-11,30 sati

1.4. Organizacija rada i radno vrijeme
RAD U LJETNIM MJESECIMA

Sukladno podacima dobivenim od roditelja o potrebi koriStenja usluga vrtica u ljetnim
mjesecima, srpnju i kolovozu 2023.g., odgojno - obrazovni rad provodio se u 4 skupine (2

jaslicke 1 2 vrticke skupine).



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti rada bitan su ¢imbenik ostvarenja kvalitetnog ranog i1 predskolskog odgoja 1
obrazovanja, stoga je i ova pedagoska godina protekla u kontinuiranom podizanju kvalitete i

uvjeta rada, u suradnji s Osnivacem.

Za boravak djece na otvorenom, a u svrhu zaStite od sunca na sjevernoj strani zgrade
postavljene su tende (5 x 6 m). Radi sigurnosti djece, na dva glavna ulaza i po odgojnim
skupinama te u radnim prostorima stru¢nih suradnika i ravnateljice postavljeni su DVC
digitalni video portafonski sustavi. Briga i skrb za djecu u velikoj mjeri obuhvaca i poslove
pripreme i distribucije hrane. Zbog toga je vrticka kuhinja opremljena novim uredajima i
aparatima, ¢ime je osigurana priprema hrane koja odgovara novim smjernicama u prehrani
djece u vrticu. U hodniku pored kuhinje ugradeni su ormari za odlaganje pedagosSke

dokumentacije i1 didaktike.

U svim sanitarnim prostorima vrti¢kih skupina postavljene su vodilice na kojima su umetnute

CaSe sa Cetkicom za zube za svako vrti¢ko dijete.

Tijekom godine dopunili smo vrticku knjiZznicu stru€nom literaturom, a odgojne skupine
opremili likovnim 1 potro$nim materijalom. Ove pedagoske godine nije bilo potrebno
dopunjavati odgojne skupine novom didaktikom jer je isto ucinjeno protekle godine.
Odgajatelji su intenzivno radili na kontinuiranom opremanju soba dnevnog boravka razli¢itim
poticajima koje su izradivali u skladu s djecjim interesima i projektima skupina za §to su im

bila potrebna izvjesna financijska sredstva.

Nabava zastitne opreme 1 dezinfekcijskih sredstava nastavljena je 1 nakon perioda pandemije.

Potrebne intervencije u vrti¢u poduzimaju se i rade u okviru financijskih moguénosti.
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3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJETETA

Tjelesnom rastu i1 razvoju djece koji podrazumijeva 1 trazi niz uvjeta za zdravo odrastanje,
pruza se velika paznja. Sukladno epidemioloskim mjerama, pridavala se iznimna vaznost
Cisto¢i prostora, materijala, didaktike te svih predmeta i prostora s kojima dijete dolazi u doticaj.
Sve prostorije detaljno su se svakodnevno Cistile i dezinficirale. Zbog nemogucnosti ¢iS¢enja
nedostupnih dijelova dogradene zgrade organizirali smo ¢iS¢enje istih od strane servisa EKOS

Senj - profesionalne usluge ¢is¢enja.

U odnosu na prehranu djece svi sudionici, odgajatelji, djeca i roditelji su zadovoljni prehranom
u vrticu 1 jaslicama. Prehrana zadovoljava kvalitetom, ukusom, izgledom i nadinom
posluzivanja. Da bi se u praksi provela nacela HACCP-a bilo je nuzno osuvremeniti prostor i
opremu vrti¢ke kuhinje Sto je Osnivac prepoznao irealizirao. U prilog tome idu izvje$¢a i nalazi
provedenih zdravstvenih kontrola HZJZ Licko senjske Zupanije tijekom pedagoske godine. Iz
istih proizlazi da je: - prosjecna energetska vrijednost uzorkovanih cjelodnevnih obroka unutar
preporucene vrijednosti za djecu predskolske dobi - udio bjelancevina, masti i ugljikohidrata u
ukupnoj energetskoj vrijednosti obroka unutar je preporucenih vrijednosti - dnevni je unos
biljnih vlakana unutar preporuka. Temeljem mikrobioloskih ispitivanja uvjeta i ispitivanja

uzoraka hrane moze se zakljuciti da uzeti uzorci ukazuju na dobre higijenske uvjete.

U vrti¢ku prehranu kontinuirano uvodimo suvremene standarde u odnosu na sastav i vrstu
namirnica, na¢in pripreme 1 kombiniranje namirnica. S obzirom na to da su u ustanovi boravila
1 djeca s dijagnosticiranim alergijama, u suradnji s odgajateljima, roditeljima, kuharicama,
jelovnik je prilagoden njihovim potrebama. Broj obroka i raspon izmedu obroka je optimalan i
uskladen s propisima. U svim skupinama rucak se posluzuje prije dnevnog odmora.
Zadovoljstvo prehranom i organizacijom obroka treba zahvaliti kuharicama koje kontinuirano
ulazu napore u ostvarenje ove zadace. U odgojnim skupinama djecu se potice na
samoposluzivanje, raspremanje stolova i odnoSenje prljavog posuda na kolica ¢ime se razvijaju
navike 1 kultura prehrane. Higijena 1 kultura Zivljenja bila je redovni, svakodnevni posao i
zadaca gdje se kroz rutinu i svakodnevne postupke s djecom usvajaju navike pranja ruku,
¢iS¢enja prostora, odnosa prema stvarima, svlacenje i oblacenje, samostalnost i odgovornost u

ovim i sli¢nim situacijama.

Suradnja sa stomatologom ostvarena je (11. 11. 2022.) u obliku preventivnog godisnjeg

stomatoloSkog pregleda za djecu stariju od tri godine.
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RADNICI

Radnici su svakodnevno nosili radnu odje¢u i obu¢u sukladno radnom mjestu. Samoeducirali
su se o zdravstvenim temama putem strucne literature, casopisa i internetskih izvora. Svi su
zaposlenici vrti¢a, temeljem zakonskih propisa za pojedina radna mjesta, redovito obavljali
sanitarne preglede te su svi djelatnici upucéeni na pregled pri medicini rada (25. 10. 2022. godine

sklopljen je ugovor s Domom zdravlja Otocac). Nisu evidentirane ozljede na radu.
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4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Organizacija odgojno - obrazovnog procesa u pedagoskoj 2022./2023. odvijala se sustavno kao
rezultat zajedni¢kog promisljanja, usmjerenosti, osobne i profesionalnosti odgovornosti svih

strucnih djelatnika.
Temeljno polaziSte za sve programe rada ¢inili su dokumenti:

e Nacionalni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje,
e Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja,

e Drzavni pedagoski standard predSkolskog odgoja i naobrazbe,

a sve prilagodeno razvojnim, materijalnim, socijalnim, kulturnim i drugim potrebama obitelji i

djece polaznika vrtica.

Tijekom rujna, uz prilagodbu novoupisane djece, provodio se program ,upravljanja
ponaSanjem®, odnosno ucenje pravila ponaSanja u skupini 1 uvodenje rutina §to doprinosi
stvaranju sigurnog okruzenja. Usvajanje rutina provodi se uz vizualnu podrsku s ciljem

automatiziranja radnji i stvaranjem pogodnog okruzenja za ucenje.

Nakon razdoblja prilagodbe radilo se na ostvarivanju postavljenih zada¢a odgojno obrazovnog
plana i programa rada, a glavni razvojni zadatak, na razini ustanove, bio je poticanje
samostalnosti djece. Tijekom godina uoceno je da su djeca sve nesamostalnija u odnosu na
zadatke koji su u skladu s njihovom razvojnom dobi. Tome doprinosi i pojava koja se ¢esto
naziva ,,epidemijom popustljivog odgoja* kada odrasli umjesto djeteta obavljaju ono $to bi
dijete moglo uciniti samo. lako je taj postupak kratkorocno jednostavnije i brZe rjeSenje,
dugorocno uskracuje djetetu priliku razvoja samostalnosti i odgovornosti. Osobita pozornost
posvecena je samoposluzivanju pri obrocima i svim radnjama koje samoposluzivanje ukljucuje.
Tijekom godina uocava se sve vise djece koja jedu ogranic¢enu vrstu namirnica, miksanu hranu,

hrane se uz mobitel.

Mjere poticanja djeteta u djecijim vrti¢ima, kao institucionalnoj formi odgoja, ¢esto su znatno
djelotvornije, kako zbog utjecaja druge djece, tako i zbog utjecaja odgojitelja koji navode dijete
da proba makar zalogaj njemu nepoznate hrane. Pri samoposluzivanju dijete uci individualno
procjenjivati koli¢inu hrane, ritam hranjenja je fleksibilan ali pravilan, a obroci sadrZe

propisane zdrave sastojke.
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Prilikom izbora aktivnosti u obzir se uzimala dob djeteta, razvojna faza i individualne
moguénosti. Kod mlade djece poticanje samostalnosti odnosilo se na radnje hranjenja i

oblacenja, a kod starije i na slozenije poslove unutar skupine.

Uvedena su zaduzenja za svako dijete kako bi se ucili sudjelovati u zivotu zajednice i
doprinositi  zajedni¢koj dobrobiti. Osim samostalnosti, zaduzenja doprinose i razvoju
odgovornosti §to je jedna od vrijednosti istaknutih u Nacionalnom kurikulumu za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje: ,,U ranom i predskolskom odgoju promice se razvoj
sposobnosti djeteta za proaktivno i konstruktivno sudjelovanje u Zivotu zajednice te ucenje o
vlastitim 1 tudim pravima, obvezama, nafinima djelovanja u zajednici i moguénostima

doprinosa zajednic¢koj dobrobiti.*

Djeca i odgojitelji osmislili su zaduzenja, svako dijete dobilo je zaduzenje koje traje najmanje
tjedan dana, a zatim se mijenja. Na pocetku pedagoske godine odgojitelj je taj koji poducava
nacin obavljanja zaduZenja, a zatim dijete koje je jedan tjedan obavljalo to zaduZenje poducava
drugo dijete odgovornostima posla. S obzirom da svako dijete ima priliku davati i primati upute,

ovo je i aktivnost koja potice jezi¢ni razvoj.

Istrazivanja pokazuju da zaduZenja koja se izvrSavaju na nacin koji poti¢e samostalnost
smanjuju negativna ponasanja, povecavaju broj prilika za poducavanje, uce odgovornosti,
poticu ranu pismenost 1 poboljSavaju samopostovanje. Kao rezultat poticanja samostalnosti 1
uvodenja zaduzenja, tijekom pedagoske godine uoCen je razvoj osjeCaja vrijednosti i1
uspjeSnosti kod djece, osjeCala su se kompetentnije i zadovoljnije te iskazivala  vecu

pripadnost skupini.

Tijekom cijele godine u vrti¢nim skupinama provodio se projekt pod nazivom ,,Svaki tjedan
glas jedan”. Glavni cilj projekta je bilo intenzivno poticanje razvoja predvjestina Citanja i
pisanja djece Skolskih obveznika, ali i ostale djece u skupini u skladu s dobi svakog pojedinog

djeteta, prevencija poremecaja u Citanju i pisanju, te teSkoca u uc¢enju u skolskoj dobi.

Uz glavni cilj usmjerili smo se i na specifi¢ne ciljeve a to su razvijanje svjesnosti odraslih
osoba o vaZnosti predSkolskog razdoblja 1 predvjeStina Citanja 1 pisanja, osiguravanje

informiranosti 1 educiranosti zajednice, posebice roditelja.

Roditelji 1 odgojitelji su oni koji najveéim dijelom definiraju djetetovu najblizu okolinu u prvim

godinama njegova jezi¢noga razvoja. Kada se odrasle osobe koje okruzuju dijete ujedine u
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provodenju postupaka utemeljenih iskljuc¢ivo na empirijskim dokazima, omogucit ¢e ve¢em

broju djece laksu tranziciju i bolji uspjeh u Skolskom sustavu.

U jasli¢nim skupinama provodio se projekt ,,Igrom do govora® ¢iji je glavni cilj bila prevencija

teSko¢a dodatnim poticanjem komunikacijskog i jezi¢no-govornog razvoja djece rane dobi.

Specificni ciljevi projekta bili su razvoj samoregulacije, emocionalnih i socijalnih vjestina djece
putem poticanja komunikacijskih, jezi¢nih 1 govornih vjestina te razvijanje svjesnosti odraslih
osoba o izuzetnoj vaznosti rane dobi (jasli¢ne), komunikacijskog i jezi¢no-govornog razvoja

1 njegovog poticanja, osiguravanje informiranosti i educiranosti zajednice, a posebice roditelja.

Tijekom godine kroz stru¢no usavrSavanje na nivou vrtia osigurana je stru¢na podrska
odgojiteljima. Ve¢ trecu godinu ustanova sudjeluje na online edukacijama ,,Mlije¢ni zub* koje
se odvijaju cijelu pedagoSku godinu u obliku online predavanja, radionica i panel diskusija. Ove
godine obradivane su teme: Boravak djece na otvorenom, Djeca i mediji i Elementi terapije
igrom u svakodnevnom radu s djecom. Nakon odsluSanih edukacija implementira se dio

novostecenih znanja koji se uklapa u pedagoske planove nase ustanove.

Proces planiranja, pracenja, dokumentiranja i vrednovanja voden je na temelju stru¢nih
promisljanja 1 dostignuca prateci smjernice kurikuluma, stru¢nu literaturu 1 istrazivanja struke
iz podrucja predskolskog odgoja. Tijekom pedagoSke godine odgojitelji su koristili razlicite
tehnike prac¢enja 1 dokumentiranja aktivnosti djece 1 vlastitog odgojno obrazovnog rada. Kao
najcesS¢e tehnike pracenja 1 dokumentiranja odgojitelji navode: foto 1 video zapise, liste
pracenja, crteze djece te obaveznu pedagosku dokumentaciju odgojno obrazovne skupine. Dio
dokumentiranog sprema se u razvojne mape djece koje pomazu u osmiSljavanju
individualiziranog pristupa, a s ciljem da dijete postigne najbolji optimalni razvoj u skladu s
njegovim sposobnostima i jakim stranama. Takoder, razvojne mape su spona u komunikaciji

roditelja i odgojitelja.

Ovakav nacin dokumentiranja omogucava pracenje ucenja i postignuca djeteta u razlic¢itim
podru¢jima njegova razvoja (psiholoskom, socio - emocionalnom, govorno — jezi¢nom i
kognitivnom), uvid u kompleksna iskustva ucenja djeteta koja proizlaze iz integriranog pristupa
ucenja / poucavanja, sustavno pracenje i1 biljezenje specifi¢nih interesa i razvojnog napretka
svakog djeteta, prihvacanje uCenja kao integriranog procesa — uoc¢avanje onoga sto djeca uce

kroz aktivno istraZivanje i interakciju s odraslima, drugom djecom i materijalima za ucenje,
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pomo¢ u procjenjivanju onoga Sto djeca znaju ili mogu tj. ne znaju ili ne mogu uciniti kako bi

modificirali slozenost ponudenih materijala i aktivnosti.

Planiranje materijala i aktivnosti u organizacijski povezanim sobama (MS112; MS 3, 4, 8; MS
5, 6, 7) odvijalo se najvise u sklopu obiljezavanja odredenih datuma. Na razini objekta suradnja
je ostvarena pri planiranju aktivnosti vezanih uz prigodna dogadanja i blagdane te dogovora

oko uredenja zajednickih prostora (dvorana, hol, dvoriste ).

Djeca jaslickih skupina borave s djecom vrti¢kih skupina prilikom jutarnjeg okupljanja, ali i

tijekom dana omoguceno je cirkuliranje djece izmedu skupina ( najvise MS 11 2).
Odgojitelji su upoznali roditelje sa odgojno obrazovnim radom u vrtic¢u na nekoliko nacina:

- na roditeljskim sastancima su im se predstavili djelatnici vrti¢a, upravno vijece, razvojne

zadace, nacin rada skupine, planiranje aktivnosti tijekom godine, kao 1 bitni zadatak skupine

- odrzavanjem individualnih informacija. Tijekom godine roditeljima se kontinuirano nudila
moguénost individualnog informiranja gdje su dobivali informacije o razvoju djeteta, njegovom

napretku pomocu lista pracenja, foto i video dokumentacije.
- pomocu kratkih, svakodnevnih informacija

- putem oglasnih ploca ( kuti¢a za roditelje)

- viber grupa.

Radili smo na njegovanju kulturne baStine nasega Grada. Navedeno smo realizirali kroz

aktivnosti:

- tradicijski obicaji u vrijeme maskara

- njegovanje i Citanje prica nasega kraja

- slikovnica Senjski zmaj

- suradnja s gradskom knjiZznicom

- njegovanje obic¢aja mjesta u kojem zivimo
- posjet uskoka Jurise (Brko)

PROGRAM JAVNIH POTREBA
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U ovoj pedagoskoj godini su, osim redovnog cjelodnevnog vrtickog i jaslickog programa,

realiziran i programi javnih potreba (kraéi program predskole).
Program predskole

-kraéi program predskole u Senju

-kra¢i program predskole u Svetom Jurju
PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole u Senju za 5-ero djece zapoceo je 2. sijecnja 2023. i trajao do 7. travnja
2023.godine. Program se svakodnevno provodio u jutarnjim satima od 8,00-11,30 sati i djeca

su bila integrirana u redovni program Dje¢jeg vrtica.

Cilj programa bio je pripremiti djecu za skolu, odnosno poticati sva podrucja njegovog razvoja,
a posebno socijalni razvoj (razvoj pozitivne slike o sebi, socijalizacija, poticanje samostalnosti,
odgovornosti) te govorni razvoj i komunikaciju (Citanje i prepriCavanje pric¢a, poticanje
predvjestina Citanja 1 pisanja, vjezbe grafomotorike, vjezbe okulomotorike...) Na kraju
provodenja programa uocen je vidljiv napredak kod djece u odnosu na pocetak pedagoske
godine; vecina djece usvojila je pojam broja, skupa 1 nekih slova te naucila povezivati broj i
skup. Takoder su usvojila prostorne odnose (gore-dolje, lijevo-desno), vremenske odnose,

godisnja doba 1 geometrijska tijela i oblike.

Program predskole u Svetom Jurju za 3 polaznika zapoceo je 2. sijecnja 2023. do 28. veljace
2023. godine. Program se provodio u jutarnjim satima, a i u popodnevnim ovisno o dogovoru
s roditeljima (od ponedjeljka do petka), u prostorijama osnovne Skole u Svetom Jurju.
Realizirano je 150 sati programa. Cilj programa istovjetan je Programu predSkole u vrticu u

Senju.
Tijekom godine obiljeZili smo:

e Misa povodom pocetka Skolske i pedagoske godine (18.09.2022.)

e Tjedan djeteta (03.- 07. 10. 2022.)

e Blagoslov plodova zemlje/Dani kruha (tijekom listopada; 21.10.2022.)

e Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
(17.11.2022.)

e Vecer matematike (30.11.2022.)

17



e Adventski program u Domu kulture (03.12.2022.)

e KazaliSna predstava u Domu kulture ,,Larina Bozi¢na bajka* ( 05.12.2022.)

e Sveti Nikola u vrti¢u (06.12.2022.)

e Docek Djeda Mraza u vrticu (14.12.2022.)

e Blagdan Bozic¢a i Nova godina (tijekom myj. prosinca 2022).

e Blagoslov objekta (20.01.2023.)

e Maskare u vrticu ( tijekom sijecnja/veljace 2023).

e Karnevalska povorka u Rijeci (04.02.2023.)

e Karnevalska povorka u Senju (21.02.2023.)

e Madionicarska predstava u vrticu ,,Pravila ponasanja“ Jozo-Bozo (03.03.2023.)

e Blagdan Uskrsa (03.-07. 04. 2023.)

e -Dan Grada (17.-24. 04.2023.)

e Posjet predskolaca Gradonacelniku (18.04.2023.)

e -11. Dani Djecjeg vrti¢a (19.-21. 04.2023.)

e Mjuzikl ,,Veliko putovanje malog puza“:Produkcija Z

e Likovna radionica ,,Volim svoj grad*

e Priredba za gradane na Potoku ,,Volim svoj grad*

e Edukacijska radionica za predSkolce ,,Kad odrastem Zelim biti ¢uvar prirode* Udruga
Rewilding Velebit

e Mijesec zastite od pozara/posjet DVD Senj (04.05.2023.)

e Tjedan pravilne prehrane (08.-12.05.2023.

e Izlet predskolaca u Karlovac i Desinec (12.05.2023.)

e Olimpijski festival Djecjih vrtiéa LSZ u Gospiéu (17.05.2023.) — osvojeno 4. mjesto
u ukupnom poretku

e Zavr$na svecanost predskolaca (16.06.2023.)

6. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA
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Sukladno postavljenom Godisnjem planu i programu rada u pedagoskoj godini 2022./2023.,
veliki se znacaj daje kontinuiranom i kvalitetnom obrazovanju i stru¢nom usavrsavanju radnika

kao pretpostavci mijenjanja i unapredivanja pedagoske prakse.

UsavrSavanje se odvijalo kroz razliite oblike: individualno usavrSavanje, kolektivno
usavrSavanje unutar ustanove, usavrsavanje izvan ustanove, koriStenje strucne literature, te

struéni aktivi.

S obzirom na sve vecu prisutnost razli¢itih programa e-ucenja, djelatnici se kontinuirano poti¢u

na sudjelovanje i u ovim inovativnim oblicima stru¢nog usavrsavanja.

Kontinuirano se nabavlja struc¢na literatura i ¢asopisi, a odgajatelji su ju koristili u ostvarivanju

svog individualnog plana usavrSavanja.

Odgojiteljska vije¢a odrzavana su po GodiSnjem planu i programu rada.

ODGOJITELJSKA VIJECA
Tablica VI.
SJEDNICA OV DATUM TRAJANJE PRISUTNI/ODSUTNI
OV 1. 29.09. 2022. 2 Nazocni svi
oV 2. 22.12.2022. 2 Odsutna: Sandra Tomljanovi¢,
Miliana Prpi¢, Ljubica Bezjak 1
Daliborka Bezjak (opravdano)
OV 3. 14.03. 2023. 2 Nazocni svi
OV 4. 20.06.2023 2 Nazocni svi
OV s. 30.08. 2023. 2 Nazocni svi
VANJSKE EDUKACIJE

19



Online pedagoska akademija Mlijecni zub, 2022./2023.
Modul 1: Boravak djece na otvorenom
Vrijeme odrzavanja: listopad, studeni, prosinac 2022.

Modul je sadrzavao predavanja kojima se odgovorilo na sljedeca pitanja: kako boravak u
prirodi utjece na cjelokupni razvoj djeteta, Sto je rizi¢na igra i kako ona utjece na dijete te kako
kvalitetno organizirati boravak djece u prirodi. Predavanja su obilovala primjerima dobre
prakse djecjih vrtia s naglaskom na vaznosti kretanja i boravka djece u prirodi, njihovom
utjecaju na psihofizicko zdravlje djeteta te razvoj socio-emocionalnih vjestina kroz igre u

prirodi.

e Online predavanje - Ljubimka Hajdin, Helena Hajdin: Djeca u prirodi - izazov 1
inspiracija za strucne djelatnike i roditelje

e Online predavanje - Filip Pani¢: Rizi¢na igra

e Online predavanje - Lasta Pavi¢ Oreskovi¢: Sumski vrti¢ na Kokoda nacin

e Okrugli stol - Ljubimka Hajdin, Filip Pani¢, Lasta Pavi¢ Oreskovié: Panel diskusija s
predavacima 1. modula

e Online radionica - Silvija Zlatar: Igra i u€enje na otvorenom
Modul 2: Djeca i mediji
Vrijeme odrzavanja: sijeCanj, veljaca, ozujak 2023.

Za pravilan rast, dobrobit i sigurnost, kao 1 snalaZenje i1 Zivljenje u suvremenom svijetu
neophodna je potreba za odgojem i obrazovanjem u podru¢ju medijskog odgoja, kulture,

pismenosti djece, ali 1 odraslih koji svakodnevno borave s djecom.

Predavanja su odgovorila na pitanja: Sto su mediji i kako oni utje¢u na dijete? Kako birati
medijske sadrzaje za djecu? Sto je medijska pismenost i kako poticati medijsku pismenost u
vrti¢u 1 obiteljskoj sredini? Kako djecu uciti programirati i zasto je to vazno? Modul je obilovao

obrazovnim materijalima, idejama 1 prakti¢nim primjerima za rad s djecom.

e Online predavanje - Ana Dokler: Mediji 1 djeca rane i predskolske dobi

20


https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/djeca-u-prirodi-izazov-i-inspiracija-za-strucne-djelatnike-i-roditelje/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/djeca-u-prirodi-izazov-i-inspiracija-za-strucne-djelatnike-i-roditelje/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/rizicna-igra/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/sumski-vrtic-na-kokoda-nacin/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/panel-diskusija-s-predavacima-1-modula/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/panel-diskusija-s-predavacima-1-modula/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/boravak-djece-na-otvorenom/igra-i-ucenje-na-otvorenom/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/mediji-i-djeca-rane-i-predskolske-dobi/

e Online predavanje - Jelena Alpeza, Maja Radosevi¢: Poticanje medijske pismenosti
djece kroz upotrebu fotografije i digitalnih medija

e Online predavanje - Alen Pti¢ar: Podrska digitalnih alata u interdisciplinarnom
pristupu cjelokupnog razvoja djeteta

e Okrugli stol - Ana Dokler, Jelena Alpeza, Alen Ptic¢ar: Panel diskusija s predavacima
2. modula

e Online radionica - doc. dr. sc. Lana Ciboci Persa: Jesmo li i sami medijski

(ne)pismeni?

Modul 3: Elementi terapije igrom u svakodnevnom radu s djecom

Vrijeme odrzavanja: travanj, svibanj, lipanj 2023.

Modul je sadrzavao predavanja na kojima se odgovorilo na pitanja $to je terapijska igra i zasto

je vazna primjena terapijske igre u radu s djecom rane i predSkolske dobi.

Govorilo se o empatickom reflektiranju djetetovih osjecaja, iskaza, igre, radnji. Posebna
pozornost posvecena je prostoru u kojem borave djeca u odnosu na prostor koji se koristi u

terapiji igrom 1 kako to moZemo primijeniti u svakodnevnom radu s djecom u vrticu.

e Online predavanje - mr. Ivanka Gregurin¢i¢: Terapija igrom i najnovije spoznaje

e Online predavanje - Tanja Cvijanovi¢, KreSimir Plantak Vecerin: Terapija igrom u
vrti¢u

e Online predavanje - mr. Ivanka Gregurinc¢i¢, Barbara Demovi¢: Terapija igrom i
roditelji

e Online radionica - Barbara Demovi¢: Primjena elemenata terapijske igre kroz osobna
iskustva

e Okrugli stol - mr. Ivanka Gregurinci¢, Tanja Cvijanovi¢, KreSimir Plantak Vecerin,

Barbara Demovi¢: Panel diskusija s predavacima 3. modula
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https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/poticanje-medijske-pismenosti-djece-kroz-upotrebu-fotografije-i-digitalnih-medija/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/poticanje-medijske-pismenosti-djece-kroz-upotrebu-fotografije-i-digitalnih-medija/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/podrska-digitalnih-alata-u-interdisciplinarnom-pristupu-cjelokupnog-razvoja-djeteta/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/podrska-digitalnih-alata-u-interdisciplinarnom-pristupu-cjelokupnog-razvoja-djeteta/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/panel-diskusija-s-predavacima-2-modula/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/panel-diskusija-s-predavacima-2-modula/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/jesmo-li-i-sami-medijski-nepismeni/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/djeca-i-mediji/jesmo-li-i-sami-medijski-nepismeni/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/terapija-igrom-i-najnovije-spoznaje/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/terapija-igrom-u-vrticu/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/terapija-igrom-u-vrticu/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/terapija-igrom-i-roditelji/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/terapija-igrom-i-roditelji/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/primjena-elemenata-terapijske-igre-kroz-osobna-iskustva/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/primjena-elemenata-terapijske-igre-kroz-osobna-iskustva/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/panel-diskusija-s-predavacima-3-modula/
https://www.mlijecnizub.hr/edukacije/online-edukacijski-program/online-pedagoska-akademija-2022-2023/elementi-terapije-igrom-u-svakodnevnom-radu-s-djecom/panel-diskusija-s-predavacima-3-modula/

PROFESIONALNE ZAJEDNICE UCENJA

U protekloj pedagoskoj godini osnovali smo Profesionalne zajednice ucenja. Kako bi aktivnosti
zajednica bile kvalitetnije i omogucile angaziranost svakog odgojitelja podijelili smo ih u tri
podskupine: PZU Jaslice, PZU 1 (MS 3, MS 4, MSS), PZU 2 (MS 5, MS 6, MS7). Uporiste za
osnivanje Profesionalnih zajednica uCenja nalazi se u Nacionalnom kurikulumu za rani i
predskolski odgoj i obrazovanje koji navodi kako se kontinuirani profesionalni razvoj stru¢nih
djelatnika ostvaruje irazvija »iznutra« - promjenama u uvjerenjima i djelovanju. Zbog tog
su razloga, uz informacijske, potrebni i oni oblici profesionalnog usavrsavanja koji imaju
transformacijski potencijal, istrazivacka obiljezja 1 omogucuju propitivanje uvjerenja, iskustava
1 svakidasnje prakse odgojitelja. Kao primjeren nacin razvoja istrazivackih i1 refleksivnih
umijeca 1 jacanja samoorganizacijskog potencijala vrtica navode se Profesionalne zajednice

ucenja.

Ciljevi Profesionalnih zajednica uc¢enja su uskladivanje vrijednosti i standarda rada, zajednicke
refleksije 1 samorefleksije 1 uskladivanje pedagoske dokumentacije kao vodeée alatke
profesionalnog ucenja i1 razvoja. Pedagoska dokumentacija koristi se kao osnova za

promisljanje rada, evaluaciju postignuca djece i evaluaciju opcenito.

Svaka zajednica ima svoju voditeljicu koja saziva i1 vodi sastanke, daje zaduZenja ¢lanovima

zajednice 1 izvjeSc¢e stru¢nom timu, a sastanci su se odrzavali u prosjeku jedanput mjesecno.
Glavne teme rada u protekloj godini bile su:

e suradnja s roditeljima - uskladivanje roditeljskih i individualnih sastanaka na nivou
ustanove (pisana obavijest o sastanku, prezentacija za tematske roditeljske sastanke,
evaluacijski listi¢ za roditelje, izvjeSce o sastanku na oglasnoj ploci)

e pracenje djece - obrazac ponudenih termina na oglasnoj plo€i, priprema za individualni
sastanak (temeljem razvojnih lista, individualne razvojne mape, fotografija ili snimka
djeteta u aktivnosti, upoznavanje roditelja s osobinama i psiholoSkim uvjetima razvoja
djeteta predskolske dobi...) i

e zajedni¢ko razmatranje temeljnih nacela Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski

odgoj 1 obrazovanje.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Partnerstvo obitelji 1 ustanove ranog i predskolskog odgoja temelji se na kvalitetnoj
komunikaciji 1 odnosima koji se neprestano izgraduju, njeguju, mijenjaju i unaprijeduju.
Partnerski i suradnicki odnos iznimno je vazan za dobrobit djeteta te se trudimo motivirati

roditelje da postanu aktivni sudionici odgojno-obrazovnog rada vrtica.

Odgojitelji 1 roditelji, iako imaju isti cilj - sretno i zadovoljno dijete, imaju drugacije uloge.
Roditelji su primarni odgojitelji i najbolje poznaju svoje dijete a odgojitelji, kao profesionalne
i struéne osobe, prate njegov razvoj, usmjeravaju ga, stvaraju poticajno okruzenje i dijele svoje

uvide s roditeljima.

Na roditeljskim sastancima prezentiraju se informacije vezane uz rad i funkcioniranje vrtica, a

roditelji i odgojitelji dogovaraju se o aktualnim pitanjima vezanim uz vrti¢ i grupu.

U roditeljske sastanke se ponekad ukljucuju stru¢ni suradnici s edukativnim predavanjima na

odredenu temu.

Suradnja s roditeljima podrazumijeva odnos u kojem roditelj svojom vlastitom kulturom
doprinosi razvijanju kvalitete ustanove u cjelini. Umjesto svecanosti povodom kraja pedagoske
godine, odrZana su kratka druZenja djece Skolskih obveznika po skupinama. Cilj suradnje s
roditeljima jest podrzati ih 1 osnaziti u njihovoj roditeljskoj ulozi. Vrti¢ nastoji odgovoriti na

potrebe roditelja 1 djece:

e ponudom primjerenih programa njihovoj djeci

e fleksibilnom organizacijom prihvata djeteta (pod zajedni¢ki dogovorenim
uvjetima)

e zadovoljavanjem temeljnih prava i potreba djeteta

e poticanjem individualnih interesa 1 razvijanjem znanja i vjeStina djece.

U okviru planirane suradnje s roditeljima, u pedagoskoj godini, ostvareni su sljedeci oblici

komunikacije i suradnje:

e dnevne informacije o djeci
e roditeljski sastanci po skupinama
e roditeljski sastanak novoupisane djece, lipanj 2022.

¢ individualne informacije/sastanci
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boravci roditelja u skupini (vrijeme adaptacije - 9. mjesec i tijekom godine)
druzenja i svecanosti (zavrsne svecanosti po skupinama u popodnevnim
satima)

informativni kutici za roditelje (po skupinama)

web stranica
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7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Pri ostvarivanju zada¢a Godisnjeg plana i1 programa vrti¢a vazna je suradnja s razliCitim

dru$tvenim ¢imbenicima.

Tijekom godine posjetili smo Gradsku knjiznicu Senj, Gradski muzej Senj, DVD Senj. Protekle
pedagoske godine posebna pozornost posvecena je suradnji s Osnovnom Skolom. Osnovni
cilj suradnje bio je premoscivanje barijera koje izazivaju stres i nezadovoljstvo u djece i
roditelja prije 1 tijekom prijelaza medu sustavima.

Jedna od temeljnih zadac¢a Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolskiodgoj i obrazovanje
jeste osigurati pretpostavke za nesmetanu i §to »prirodniju« prohodnost/kontinuitet u odgoju i
obrazovanju. To se najbolje postize suradnjom vrti¢a i Skole, zajednickim djelovanjem svih
sudionika koje je usmjereno na dijete 1 njegovu dobrobit, vode¢i racuna ponajprije o
psihofizi€kim osobinama djece, njihovim potrebama i moguénostima, a u cilju cjelovitog

razvoja, odgoja i obrazovanja djece.

Suradnja se odvijala prema dogovorenom planu i programu.

Vrijeme Aktivnost
odrzavanja
Listopad Posjet predSkolaca prvim razredima.
Studeni Posjet prvih razreda vrticu (posjet starim skupinama, potom slobodna igra

u holu s predskolcima).

Veljaca Sudjelovanje predSkolaca na radionicama (Dani glagoljice).
Ozujak Posjet uciteljica 4. razreda vrticu.
Travanj Posjet predSkolaca Skoli 1 susret s budu¢im uciteljicama. Zajedno s

uciteljicama posjet knjiznici, sportskoj dvorani, informatickoj ucionici,
blagovaoni. Posjet u¢ionicama prvih razreda i produzenog boravka.

Svibanj Suradnja stru¢nog tima vrtic¢a i odgojiteljica sa stru¢nim timom $kole i
uciteljicama
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Predskolci su bili na izletu u Karlovcu, posjetili su akvarij slatkovodnih riba ,,Akvatiku‘ 1

imanje Contessa u Desincu.

Nasa viSegodiSnja praksa jest ukljucivanje u lokalna dogadanja i manifestacije, namjera nam je
biti vaznim ¢lanom lokalne zajednice te generacije upoznavati s povijeséu, tradicijom, kulturom
1 obiCajima naSeg kraja. Tako smo sudjelovali u Adventskom programu u Gradu 03.12.2022.
Zavrsna priredba djece koja u rujnu 2023. pocinju pohadati Osnovnu $kolu je odrzana 16. lipnja

2023. u popodnevnim satima.

Njega i skrb o zdravlju i tjelesnom rastu i razvoju djece zajedniCki su interes vrtica i
zdravstvenih ustanova te je nastavljena suradnja sa stomatologom. Ove godine odrzan je 19.
Olimpijski festival dje¢jih vrtica Licko - senjske Zupanije. Tijekom godine smo suradivali s
vrti¢éima iz Licko senjske Zupanije (DV TratinCica-Brinje, DV Pahuljica -Gospi¢, DV Ciciban
-Otocac DVCari¢-Novalja, iz Primorsko-goranske Zupanije ( DV Vladimir Nazor -Kastav, DV
Fijolica-Novi Vinodolski, DV Radost - Crikvenica), Zagrebacke zupanije (DV Lojtrica Velika
Mlaka )

Djecji vrti¢ Travica suraduje s lokalnom i §irom zajednicom.

Tablica XIII.
VANJSKE SADRZAJ SURADNJE NOSITELJ DATUM
USTANOVE 1
OSOBE
Ministarstvo znanosti Godisnji plan i program, Ravnateljica
. > | pedagosko izvjeSc¢e rada, pedagoginja -
obrazovanja i sporta . c. L kontinuirano
verifikacije, javne potrebe logopedinja
Ministarstvo znanosti,
obrazoyanja ! spo.rt'a Edukacije, nadzor po prijavi, ravnatelllga o
Agencija za odgoj i . T pedagoginja | kontinuirano
. program, podnosenje izvjesca LY
obrazovanje logopedinja
Suradnja vrti¢a 1 Osnivaca, Dan
grada, godiSnje pedagosko i
Grad Senj financijsko izvjesc¢e 1 drugi ravnateljica | Kontinuirano
poslovi
Higijena prostora i zdravstvena
ispravnost hrane, HACCP -
Zavod za javio program zdravstvene kontrole
Javt hrane 1 unapredenja prehrane, ravnateljica, I
zdravstvo Licko- h . . Kontinuirano
senjske Zupanije zdravstveni pregledi radnika, glavna
ispitivanje kvalitete vode kuharica

26




Kao $to je navedeno u programu

pedagoginja,

Osnovna skola . logopedinja, | Kontinuirano
suradnje N
odgojitelji
Dr. Sa‘n’J a Nekic Suradnja P edagogl'nj'a, Kontinuirano
Maruli¢ logopedinja
Gradska knjiznica i Posjet knjiznici odgojitelji | Kontinuirano
citaonica
DVD Senj Edukacija djece ravnateljica | svibanj 2023.
Blagoslov kruha, odgojitelji 11;)()21)2ad,
. . Blagoslov objekta, ravnateljica .
Zupni ured Senj . . sijecan]
Bozié, Uskrs pedagoginja 2023
Dom zdravlja Senj Dr. pedijatar Sanja Neki¢ Maruli¢ ravnateljica | Kontinuirano
Suradnja s
stomatologom dr. reventivni pregled ravnateljica listopad
Branimira Sojat p preg . 2022.
Tomljanovi¢
Suradnja s ZZJZ PGZ | Korekcija jelovnika ravnateljica,
. ; o glavna o
Rijeka Jesen, zima/ proljece ljeto . Kontinuirano
kuharica
Sjednice tima za prevenciju i tiekom
Policijska postaja Senj | borbu protiv nasilja i drugih ravnateljica Jo dine
ugroza &
DV Licko-Senjske ,
Primorsko goranske 1 ravnateljica/pe tijekom
Zagrebacke Zupanije Razmjena iskustava, unapredenje dagog godine
rada, posjeti
o o . pedagog
Obiteljski centar LSZ Rgdlonlce zaroditelje Rastimo logoped Kontinuirano
zajedno .
ravnateljica
Ustanove 1 poduzeca u L odgojitelji, tijekom
Posjeti pedagog, .
gradu S godine
ravnateljica
Ustanova za razvoj Suradnja vezano za EU 1 . tijekom
. . ravnateljica .
Grada Senja nacionalne fondove godine
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8. GODISNJI IZVJESTAJ STRUCNOG SURADNIKA — PEDAGOGA
za pedagoSku 2022./2023.

Posao stru¢nog suradnika pedagoga obavljen je prema godiSnjem planu 1 programu koji
proizlazi iz Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece (1991) te
Nacionalnog okvirnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (2014), a realizirao
se u neposrednoj interakciji s djecom, roditeljima i odgojiteljima, u poslovima na razini

stru¢nog tima i u ostalim poslovima na razini ustanove.
Rad s djecom

Bitan zadatak stru¢nog suradnika pedagoga jest pracenje psihofizickog razvoja djeteta kao i
poticanje njegova cjelovitog razvoja usmjeravaju¢i se na dijete 1 uvazavajuéi njegove
individualne potrebe, a u svrhu doprinosa kvaliteti njegova odrastanja. Sukladno navedenom,
tijekom pedagoske godine pedagog je provodio inicijalne razgovore s roditeljima novoupisane
djece 1 procjenjivao individualne razvoje potrebe djeteta. Boravio je u odgojno-obrazovnim
skupinama 1 ostvarivao kontakt s djecom kako bi stekao uvid u njihove potrebe, nacin

razmiSljanja, osjecaje 1 ponasanje u grupi.

Pocetkom pedagoske godine pedagog je pratio uspjesnost prilagodbe novoupisane djece na

vrti¢ 1 odgojno-obrazovni program u pogledu zadovoljavanja potreba.

Tijekom godine pratio je 1 procjenjivao aktualne djetetove potrebe, pravodobnost i kvalitetu
njithovog zadovoljavanja radi utvrdivanja primjerenosti organizacije djetetova zivota i
cjelokupnog odgojnog procesa s naglaskom na uvazavanje razli¢itosti. Pratio je i procjenjivao
primjerenost djetetove okoline njegovim razvojnim moguénostima i aktualnim potrebama.
Pratio je djetetovo ponasanje tijekom njegove interakcije s drugom djecom, odgojiteljima i

drugim odraslim sudionicima procesa.
Suradnja s roditeljima

Jedan od ciljeva suradnje s roditeljima jest uskladivanje obiteljskog i vrtickog djelovanja na
djetetov razvoj 1 napredovanje, te pruzanje podrSke roditeljima u razvoju roditeljskih

kompetencija, savjetovanje o odgojnim postupcima i postoje¢im problemima.
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Provodio je inicijalne razgovore s roditeljima prilikom upisa djece u vrti¢, informirao roditelje
o karakteristikama institucionalnog odgoja i posebnostima vrti¢a ili skupine kao i sa

specificnostima obiljezja vrtickog programa i njegovom realizacijom.

Tijekom pedagoske godine pedagog je provodio individualni savjetodavni rad s roditeljima
djece ovisno o problemima i interesima roditelja te procjeni stru¢nih suradnika i/ili odgojitelja.
Tim nacinom pomagalo se roditeljima u rjeSavanju specificnih teSko¢a vezanih za razvoj

predskolskog djeteta, prevladavanju kriza te razvoju pozitivnih roditeljskih vjestina.

Suradnja s odgojiteljima

Tijekom protekle pedagoske godine, pedagog je suradivao s odgojiteljima pri utvrdivanju i
zadovoljavanju odgojno — obrazovnih potreba djeteta te je bio dostupan odgojiteljima za
konzultacije o djeci, ali i o drugoj problematici. VrS$io je uvid u odgojno — obrazovni rad
odgojitelja putem dokumentacije skupine i neposredni rad odgojitelja u odgojno — obrazovnoj
skupini razgovarajuéi pritom o trenutnim interesima djece, planiranju daljnjeg rada na temelju

djecjih interesa, mijenjanju i bogac¢enju okruzenja u kojem borave djeca.
Takoder, pratio je ostvarivanje Programa predskole te sudjelovao u istome.

Uz ¢lanove stru¢nog Povjerenstva za staZiranje pripravnika, pedagog je pratio rad odgojitelja
pripravnika tijekom staZiranja, savjetovao ih prilikom pripreme aktivnosti te je sudjelovao u

osvrtima na provedene aktivnosti.

Pedagog je tijekom godine suradivao s odgojiteljima u prenoSenju obavijesti 1 informacija. Bio
je dostupan odgojiteljima za individualne razgovore. Konzultirao se s odgojiteljima o pojedinoj
djeci, odgojno — obrazovnom radu i drugoj problematici koja se ti¢e rada u Ustanovi (ispitivanje

stavova, uvjerenja, prijedloga odgojitelja u vezi djece i struke opcenito).
Pedagog je s odgojiteljima dogovarao postupni prijelaz djece iz jaslickih u vrticke skupine.

Kroz timski rad s odgojiteljima sudjelovao je u organizaciji aktivnosti, manifestacija (doc¢ek Sv.

Nikole, Vecer matematike, posjet Skoli...)

Pratio je upise i ispise djece tijekom pedagoske godine, (odrZzavanje brojnog stanja po
skupinama). Tijekom pedagoske godine pedagog je povremeno bio zamjena za odgojitelje u

jutarnjim satima.
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Pedagog je sudjelovao u formiranju skupina u suradnji s ravnateljicom te u rasporedu

odgojitelja po skupinama i organizaciji rada odgojitelja.

Pedagog usko suraduje s odgojiteljima oko prepoznavanja djetetovih potreba, kreiranju
prostornog, vremenskog 1 socijalnog konteksta, obogacéivanju programa, vodenju pedagoske
dokumentacije, stru¢nom usavrSavanju. Tijekom godine je davao smjernice odgojiteljima za

opazanje i pracenje djece te planiranju odgojno — obrazovnog rada.

Sudjelovao je u planiranju ljetne organizacije rada i pripremi odgojno — obrazovnog rada za

iduc¢u pedagosku godinu.
Suradnja u stru¢nom timu

I u ovoj pedagoskoj godini veliki naglasak stavljen je na stru¢nu suradnju i razvoj Stru¢nog
tima. Dio poslova Stru¢nog tima odnosio se na ostvarivanje uvjeta za $to uspjesniju inkluziju
djece s teSko¢ama u razvoju. Podrucje od posebnog interesa bilo je praéenje i promatranje djece
te provodenje vrednovanja usvojenosti razvojnih zadaca svakog pojedinog djeteta u podrucjima
tjelesni i psihomotoricki razvoj, razvoj govora (i jezika), socio-emocionalni razvoj i spoznajni
razvoj. Nakon §to su djelatnice Stru¢nog tima obradile prikupljene podatke te izradile razvojne
profile djece 1 odgojne skupine odrzavani su sastanci s odgojiteljicama svake skupine
pojedinacno, s ciljem analize razvojnih profila i  zajedni¢kog planiranja intenzivnijeg

poticanja nedovoljno usvojenih razvojnih zadaca.

Tijekom kolovoza Stru¢ni tim je u suradnji s ravnateljicom proveo detaljnu evaluaciju
provodenja odgojno-obrazovnog programa tekuce pedagoske godine i temeljem toga pristupilo
se pripremama, planiranju i programiranju rada za novu pedagosku godinu. Navedeno je
predstavljeno svim stru¢nim djelatnicima u prezentaciji ,,Implementacija ste¢enih znanja i

vjestina“ s naglaskom na uvodenju rutina i zaduzenja uz vizualnu podrsku.
Pedagoska dokumentacija

Tijekom godine brinuo je o vodenju obvezne pedagoske dokumentacije u predskolskoj ustanovi
(mati¢na knjiga djece, imenik djece, knjiga pedagoske dokumentacije odgojno — obrazovne
skupine). Bio je zaduZen za obradu statistiCkih podataka koje je slao prema Ministarstvu
znanosti 1 obrazovanja te Hrvatskom zavodu za statistiku. Vodio je vrticku knjiznicu za

odgojitelje te obavljao ostale poslove po nalogu ravnatelja .
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Strucni suradnik pedagog sudjelovao je u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Vrtica za
pedagosku 2022./2023.godinu, kao i Kurikuluma Vrtica za 2022. — 2027.godinu. Sudjelovao je
u izradi Izvjescéa o radu za pedagosku 2022./2023. godinu.

Suradnja s vanjskim ustanovama

Cilj suradnje s druStvenim cimbenicima bio je otvaranje prema drustvenoj zajednici i

promicanje predskolskog odgoja kao 1 obogacivanje odgojno — obrazovnog rada.
Suradnja je ostvarena s:

e Osnovnom Skolom S. S. Kranj¢evi¢a — suradnja sa stru¢nim suradnikom pedagogom
vezana uz prijelaz predSkolaca u prvi razred
e Gradskom knjiznicom — posjeti djece

e Centar za socijalnu skrb Senj — suradnja u ezi pomo¢i djeci s rizinim ¢imbenicima

31



9. GODISNJI IZVJESTAJ STRUCNOG SURADNIKA - LOGOPEDA

za pedagosku godinu 2022./2023.

Rad stru¢nog suradnika — logopeda odvijao se po Godisnjem planu i programu za pedagosku

godinu 2022./2023.

Tijekom rujna i listopada provodila su se trijazna ispitivanja jezi¢nog, govornog i

komunikacijskog statusa djece.

Za djecu jasliéne dobi koriStene su Komunikacijske razvojne ljestvice Koralje, koje
popunjavaju roditelji, a kojima se prikupljaju podatci o ranom komunikacijskom i jezicnom
razvoju djeteta i procjenjuje Siroki spektar jeziénih miljokaza karakteristi¢nih za djecu ove
dobi.  Temeljem obradenih rezultata, provedeni su individualni razgovori s roditeljima.
Roditelji djece koja nisu dostizala miljokaze u skladu s dobi savjetovani su o poticanju razvoja
komunikacije, jezika i govora, a roditelji djece kod koje je uoceno znacajno kasnjenje nakon
savjetovanja upuceni su na specijalistiCke preglede logopeda i psihologa. U suradnji s

odgojiteljicama jasli¢nih skupina pokrenut je projekt ,,Igrom do govora®:

Za djecu $kolske obveznike koristen je test PredCiP kojim se procjenjuje jeziéna spremnost
za ovladavanje pocetnim Skolskim vjeStinama, osobito ¢itanjem i pisanjem. Poticanje razvoja
predvjestina Citanja i pisanja djece Skolskih obveznika provodilo se u logopedskom kabinetu

u malim skupinama, a po potrebi i individualno.

U suradnji s odgojiteljicama vrti¢nih skupina pokrenut je projekt ,,Svaki tjedan glas jedan* o
kojem se viSe govori u poglavlju o Odgojno-obrazovnom radu. Odgojiteljice su na prvom
roditeljskom sastanku upoznale roditelje s provodenjem projekta, podjelile broSure o nacinu

rada i pozvale roditelje na suradnju.

Izdvojena su djeca vrti¢ne dobi koja nisu Skolski obveznici a kojima je potreban logopedski
tretman. Logopedski tretman, ovisno o vrsti teSkoca, dobi i1 paznji djeteta provodio se
individualno, u paru i u maloj grupi. Djeca vrti¢ne dobi, koja nisu Skolski obveznici, po potrebi
su procjenjena e-Potjehom trijaZznim instrumentom kojem je svrha prepoznavanje djece rizicne

za nastanak odstupanja u jezi€nom razvoju.
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Suradnja sa ravnateljicom i stru¢nom suradnicom — pedagoginjom odvijala se tijekom cijele
godine sudjelovanjem u izradi GodiSnjeg plana i programa rada vrti¢a, sudjelovanjem u prijemu
nove djece, radnim dogovorima o orgnizaciji svakodnevnih aktivnosti, razmjenom informacija

o djeci s teSko¢ama u razvoju, sudjelovanjem u izradi GodiSnjeg izvjes¢a o radu vrtica.

I u ovoj pedagoskoj godini veliki naglasak stavljen je na stru¢nu suradnju i razvoj Stru¢nog
tima. Dio poslova Stru¢nog tima odnosio se na ostvarivanje uvjeta za Sto uspjesniju inkluziju
djece s teSko¢ama u razvoju. Podrucje od posebnog interesa bilo je praenje i promatranje djece
te provodenje vrednovanja usvojenosti razvojnih zadaca svakog pojedinog djeteta u podruc¢jima
tjelesni i psihomotoricki razvoj, razvoj govora (i jezika), socio-emocionalni razvoj i spoznajni
razvoj. Nakon §to su djelatnice Stru¢nog tima obradile prikupljene podatke te izradile razvojne
profile djece i odgojne skupine odrzavani su sastanci s odgojiteljicama svake skupine
pojedinacno, s ciljem analize razvojnih profila i  zajedni¢kog planiranja intenzivnijeg

poticanja nedovoljno usvojenih razvojnih zadaca.

Tijekom kolovoza Stru¢ni tim je u suradnji s ravnateljicom proveo detaljnu evaluaciju
provodenja odgojno-obrazovnog programa tekuce pedagoske godine i temeljem toga pristupilo
se pripremama, planiranju i programiranju rada za novu pedagoSku godinu. Navedeno je
predstavljeno svim stru¢nim djelatnicima u prezentaciji ,,Implementacija ste¢enih znanja i

vjestina® s naglaskom na uvodenju rutina i zaduZenja uz vizualnu podrsku.

Suradnja s roditeljima odvijala se putem individualnih razgovora. Tom prilikom prikupljani
su anamnesti¢ki podatci o djeci, preporucivali su se pregledi 1 obrade u specijaliziranim

institucijama, provodio savjetodavni i instruktivni rad.

Suradnja s odgojiteljima odvijala se sudjelovanjem na sastancima Odgojiteljskog vje¢a i drugim
stru¢nim sastancima kao i u vidu razmjene informacija o komunikacijskom i jezi¢no-govornom
statusu djeteta, funkcioniranju u odgojnoj skupini, poZeljnim odgojnim postupcima prema
djetetu s odredenom vrstom poremecaja, zajedni¢koj izradi miSljenja za vanjske ustanove i

institucije.
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Struc¢no usavrsavanje provodilo se putem pracenja i proucavanja strucne literature iz logopedije
i srodnih znanosti, sudjelovanjem u svim edukacijama organiziranim u vrti¢u, cjelogodi$njim
sudjelovanjem na online pedagoskoj akademiji ,,Mlije¢ni zub®, te edukacijama u organizaciji
Hrvatskog logopedskog drustva i podruznice Zapad HLD-a. Posebno korisnima pokazale su
se edukacije ,,Virtualna logopedska cekaonica® nastale u sklopu projekta solidarnosti, a
financirane iz EU fondova. Projekt je zamisljen kao pomo¢ djeci i roditeljima na ,listama
¢ekanja®, ali 1 kao vrijedan i uvijek dostupan izvor informacija i materijala za roditelje djece
koja su ve¢ u terapijskom procesu. Virtualna logopedska ¢ekaonica ima Cetiri ,,razreda“ u koje
se djeca ukljucuju ovisno o vrsti teSkoc¢a. Ti ,razredi” su: Komunikacija, Jezi¢ni razvoj,
Izgovor 1 slusanje i Predvjestine Citanja i pisanja i matematike. Nakon odrzanih individualnih

razgovora s roditeljima i prikupljanja suglasnosti u program je ukljuc¢eno 26-ero djece.

Administrativni poslovi odnosili suse na vodenje dokumentacije o djecii vodenje evidencije

o realizaciji poslova.
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10. GODISNJI IZVJESTAJ RAVNATELJICE

VODENJE POSLOVANJA VRTICA U SKLADU SA ZAKONSKIM ODREDBAMA;

1. provodenje upisa djece u vrti¢ u skladu sa Zakonom

2. provedba natjecaja za zaposlenje u skladu sa Zakonom

3. rad u Upravnom vijecu, provodenje Odluka Upravnog vije¢a i Osnivaca (odrzano 10
sjednica)

4. suradnja sa strucnom sluzbom Grada kod izrade izvjeS¢a o izvrSenju Financijskog
plana za 2022. godinu te suradnja kod donoSenja financijskog plana za 2023. s
projekcijom 2024. 1 2025. g. sa izmjenama i dopunama.

5. kontinuirano provodenje epidemioloSskih mjera i mjera zdravstvene zastite (sanitarni i
lije¢nicki pregledi radnika)

6. organizacija rada u kuhinji i nadzor nad provedbom HACCP sustava

7. usuradnji s odgovornom osobom zastite na radu kontinuirano provodenje mjera zastite
na radu — organiziranje osposobljenosti radnika iz zastite od poZara i osnovne zastite na
radu pri radu u kuhinji, revizija Procjene rizika, kontinuiran rad na podrucju zastite na
radu 1 protupozarne zaStite (redovni 1 periodicni pregledi instalacija 1 opreme)

8. u suradnji s kuénim majstorom pravovremeno organizirati redovite 1 periodicne
preglede strojeva i opreme radi zastite djece, djelatnika i imovine

9. u suradnji s Osnivaem pravovremeno rjeSavati nastale kvarove na novom i
rekonstruiranom objektu

10. u suradnji sa Struénim timom pracenje realizacije GodiSnjeg plana 1 izvedbenog
programa djecjeg vrtica Travica za pedagosku 2022./2023.g.

11. suradnja s logopedom

12. suradnja s osnivaCem, Grad Senj s ciljem unapredenja djelatnosti (sufinanciranje
programa, odrzavanje objekta )

13. u suradnji s stru¢nom sluzbom rada pratiti izvrSenje dugovanja prema dobavljac¢ima
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U ODNOSU NA ZAPOSLENIKE VRTICA

1. osiguranje materijalne sigurnosti (redovita isplata placa i ostalih naknada), kao i
postivanje svih prava radnika iz radnog odnosa sukladno Pravilniku o radu- suradnja sa
Sindikalnim povjerenikom i njegovo ukljucivanje u donosenje bitnih odluka vezano za
prava radnika

2. osiguranje zdravstvene zastite radnika

3. osiguranje sigurnosti radnog okolisa;

4. ustrojstvom 1 osiguranjem uvjeta rada, te organiziranim druZenjima, individualnim
razgovorima, stvorili su se preduvjeti dobrim suradniCkim odnosima medu

zaposlenicima

U ODNOSU NA ODGAJATELJE/STRUCNE SURADNIKE

1. kontinuirano poticanje timskog rada u cilju podizanja kvalitete rada i suradnickih
odnosa, te pomo¢ u realizaciji projekata na nivou vrti¢a i skupina

2. omogucavanje stru¢nog usavrSavanja odgajatelja i stru¢nih suradnika (kroz seminare,
struéne skupove, radionice, te nabavku strucne literature)

3. izrada, pracenje realizacije godiSnjeg plana, evaluacija postignutog, te izvjeS¢a o
realizaciji godiSnjeg plana i programa rada (u suradnji s pedagogom )

4. planiranje odgojiteljskih vije¢a, dogovora

5. sudjelovanje u organizaciji rada tijekom godine i u ljetnim mjesecima

6. provodenje kontinuiranog nadzora nad higijenskim stanjem objekta, zdravstvenim
stanjem djece 1 zaposlenika, te prac¢enje kvalitete prehrane (u suradnji s odgojiteljima,
stru¢nim suradnikom i gl. kuharicom)

7. pravovremena nabavka potro$nog i didaktickog materijala

U ODNOSU NA DJECU

1. osiguranje uvjeta za cjeloviti razvoj djeteta

2. osiguranje struénog kadra za rad s djecom provodenje mjera

3. kontinuirano pracenje kvalitete prehrane
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4. kontinuirani nadzor nad provodenjem mjera Sigurnosno - zastitnog programa, u cilju

osiguranja sigurnosti djece

5. sudjelovanje na sjednicama Tima za prevenciju i borbu protiv nasilja i drugih ugroza

(MUP Policijska uprava L-Senjska, Policijska postaja Senj (4 sjednice)

6. promicanje zdravstvene zastite (dr. pedijatar, dr. stomatolog)

U ODNOSU NA RODITELJE

1. organizacija rada tijekom godine, u ljetnim mjesecima - prilagodena potrebama

roditelja

2. kroz razlitite oblike suradnje omoguéeno je posredno i neposredno uklju¢ivanje

roditelja u odgojno — obrazovni rad (projekti, izleti, priredbe)
3. individualni razgovori s roditeljima i promptno rje§avanje problema

4. rjeSavanje problema parkinga narogito tijekom ljeta

5. organizacija roditeljskih sastanaka i radionica za roditelje (Obiteljski centar-Rastimo

zajedno)

Izvjesée o realizaciji Godisnjeg plana i programa rada Djetjeg vrtica Travica za pedagosku
2022./2023. godinu jednoglasno je donijelo Upravno vijeée Dje¢jeg vrti¢a Travica, 31.08
2023. godine uz prethodnu raspravu i zakljucke Odgojiteljskog vijeca na sjednici odrzanoj
30.08. 2023.
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