Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne Novine*
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i ¢lanka 37. Statuta Djecjeg vrti¢a Travica i Odluke Upravnog
vijeéa KLASA: 601-02/23-05/2; URBROJ: 2125-03-11-23-1 od 16. sijecnja 2023. godine, Djecji
vrti¢ TRAVICA objavljuje:

NATJECA]J
Za zasnivanje radnog odnosa

1. ODGOJITELJ (m/Z) - 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme
2. ODGOJITELJ (m/z) - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme zbog povecanog opsega
poslova (najduze do godinu dana)

Uvjeti za radna mjesta su utvrdeni ¢lankom 24. i 25. Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju
(;,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22 i ¢lanka 2. st.1. Pravilnika o vrsti struéne
spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u dje€jem vrti¢u
(,,Narodne novine* broj 133/97 ).

Osoba koja ima VSS zavrSen sveucilisni diplomski ili specijalisticki studij (magistar/a struke)
Osoba koja ima VSS zavrSen preddiplomski sveucili$ni studij ili struéni studij (baccalaureus,
baccalaurea predskolskog odgoja, odgojitelj predskolske djece )

Natjecaj traje od 17.-24. sije¢nja 2023. godine
Uz prijavu kandidati/kinje su duzni priloziti:

- zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
sukladno ¢lanku 25. st. 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,( ne starije
od mjesec dana od dana objave natje¢aja)

- potvrda prekrSajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak sukladno &l. 25.
st. 3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od mjesec dana od dana objave
natjecaja )

- potvrda Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanje) da kandidatu nisu izreSene mjere iz
Clanka 25. Zakona ne starija od dana objave natjecaja - izjava kandidata o nepostojanju zapreka
iz ¢l. 25. Zakona za prijem u radni odnos (vlastoruéno potpisana)

- dokaz o radno pravnom statusu — ispis elektroni¢kog zapisa o radno-pravnom statusu/e-radna
knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na
osobno traZenje osiguranika izdaje na $alterima podruénih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana od dana objave natjedaja)

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova izabrani kandidati po dostavljenoj
obavijesti o izboru, duzni su dostaviti prije potpisivanja ugovora o radu.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata i Clanovima njihovih obitelji (NN 121/17) da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN
121/17). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potraZiti na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20DO
KAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAVANIU.pdf




Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjedaj
duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Trazena dokumentacija dostavlja se u preslici, a moze se dostaviti i u originalu ili ovjerenoj
preslici. Prije zasnivanja radnog odnosa kandidat je duzan poslodavcu dostaviti na uvid originalne
dokumente za koje je u prijavi dostavio preslike istih. Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta se dostavljaju osobno ili postom u roku
od 8 dana od dana objave natjedaja, s naznakom, «ZA NATJECAJ“, na adresu: DJECJI VRTIC
TRAVICA M. C. NEHAJEVA 1, 53270 SENJ.

Nepravovremene inepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Izbor kandidata izvrSit ¢e se sukladno Odluci UV-a KLASA: 601-02/23-05/2,; URBROIJ:
2125-03-11-23-1 od 16. sije¢nja 2023. i prema odredbama ¢&lanka 12. stavka 1. Pravilnika o radu.

Sa svim odabranim kandidatima zakljuéit ¢e se ugovor o radu uz ugovaranje probnog rada u
trajanju od 3 mjeseca.

Predajom natjeCajne dokumentacije smatra se da kandidat koji je izabran na natje¢aju dao
svoju suglasnost da mu se objave osobni podaci (ime i prezime i stru¢na sprema).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni pisanim putem, a na mreZnim stranicama
i oglasnoj ploci Djedjeg vrtica TRAVICA objavit ¢e se obavijest o izboru. ZadrZava se pravo ponistiti
ovaj natjecaj i ne zaposliti niti jednog kandidata.

KLASA: 112-01/23-01/1
URBROJ: 2125-03-11-22-1
U Senju, 16.sije¢nja 2023.

DJECJI VRTIC TRAVICA



