Na temelju Clanka 41.Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07,i
94/13) i Clanka 24.a Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine 57/22) te ¢lanka 37. Statuta Dje¢jeg vrtié¢a Travica, M. C. Nehajeva 1 Senj, Upravno
vijeCe DjecCjeg vrtica je na 7. sjednici odrzanoj 31.kolovoza 2022. donijelo

2. Izmjene i dopune
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu

i nacinu rada Djecjeg vrtic¢a Travica

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djedjeg vrti¢a Travica (KLASA:024-01/20-01/1;
URBROJ:2125-03-11-20-1) od 9. listopada 2020. godine

U ¢lanku 26. STRUCNO RAZVOINI POSLOVI | POSLOVI PREDSKOLSKOG ODGOJA
Iza Naziv radnog mjesta: Odgojitelj/ucitelj (za kraéi program predskole)
dodaje se :

NAZIV RADNOG MIJESTA: POMOCNIK ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU ILI STRUCNI
KOMUNIKACIJSKI POSREDNIK

Broj radnika: Sukladno DrZzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe
UVIETI:

-zavrSeno najmanje Cetverogodi$nje srednjoskolsko obrazovanje

-zavrieno osposobljavanje i ste¢ena djelomiéna kvalifikacija

-da nije roditelj niti drugi ¢lan uZe obitelj djeteta kojem se pruza potpora

-da nije pravomoéno osudivan/a za kaznena djela iz &lanka 25.Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju

-probni rad 90 dana

-ostali uvjeti propisani Zakonom

OPIS POSLOVA:
-boravak s djetetom s tesko¢ama u razvoju
-preuzimanje i predavanje djeteta odgojiteljima, odnosno roditeljima

-pomoc djetetu s teSkocama u razvoju (presvlaéenje, hranjenje, odrzavanije higijene, dezinficiranje
igraCaka i opreme

-potpora u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti



-potpora pri savladavanju socijalno-psiholoskih prepreka, senzorickih i arhitektonskih barijera

-suradnja s odgojiteljima u zadovoljavanju svakodnevnih potreba djeteta i njegovih razvojnih zadaca
te poticanje razvoja djeteta prema njegovim sposobnostima.

-Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

Dodatna znanja i vjestine:

-postivanje razli¢itosti,

-afinitet prema djeci s tesko¢ama u razvoju,
-otvorenost, odgovornost, fleksibilnost,

-razvijene komunikacijske vjestine,

-podjednaka sklonost individualnom i timskom radu,
-to¢nost u izvrSenju poslova, organiziranost,

-emocionalna stabilnost i dosljednost

Clanak 2.
U €lanku 26. POSLOVI CISCENJA
Naziv radnog mjesta: SPREMACICA
Broj radnika povecava se sa 3 na 4 izvrsitelja.
Clanak 3.

U ¢lanku 26.POSLOVI CISCENJA

Naziv radnog mjesta: POMOCNI RADNIK ZA NEGU SKRB | PRATNJU
Broj radnika se povecava sa 1 na 2 izvrsitelja.

Opis poslova mijenja se i glasi:

Pomoc¢ni radnik za njegu skrb i pratnju pomaZe odgojiteljima u jasli¢kim skupinama (presvlacenje
djece ,mijenjanje pelena, pomo¢ pri odlasku na toalet, pomo¢ pri hranjenju, pranju ruku, svlacenju-
oblacenju, odrZavaniju higijene djece nakon uzimanja obroka, odrfava higijenu prostora: (brisanje
stolova nakon obroka i ¢i$¢enje podnih obloga nakon obroka ), odrzava higijenu igracaka i dezinficira
igracke, pomaZe odgojiteljima pri izlazu na otvoreno i u $etnju, postavlja lezaljke i posprema ih natrag
u ormar s prate¢om posteljinom nakon popodnevnog odmora.

Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

Clanak 4.
U Clanku 27. RADNO VRIJEME DJECJEG VRTICA
Stavak 2. mijenja se i glasi:

Radno vrijeme Djecjeg vrtica za prijem djece i provedbu programa predskolskog odgoja je od 6,00-
16,30 sati.



Clanak 5.
Ostali ¢lanci temeljnog Pravilnika ostaju nepromijenjeni.

Izmjene i dopune Pravilnika se donose uz suglasnost Gradonacelnika. Pravilnik stupa na snagu osam
dana nakon ishodovane suglasnosti i biti ¢e objavljen na oglasnoj plo¢i i Web stranici Djec¢jeg vrtica
Travica.

Klasa:112-01/22-01/29
Urbroj:2125-03-11-22-1

Senj, 31.kolovoza 2022.
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